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SANTAFEPREV - Instituto Municipal de Previdéncia
Social é 62 Lugar no Prémio de Boas Praticas de Gestao
em RPPS 2015
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O Prémio Boas Praticas de Gestdao Previdencidria é uma iniciativa da Associacao Nacional de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios — ANEPREM e tem o apoio do Ministério da Previdéncia Social — MPS, da
Revista Investidor Institucional — Rl e da Revista RPPS do Brasil. Em sua 6° edi¢cdo, o Prémio visa estimular as
unidades gestoras de RPPS a desenvolveram boas praticas de gestdao, por meio de agdes que possam otimizar
seu desempenho, recuperar e garantir sua confiabilidade junto aos seus servidores, segurados, clientes,
fornecedores e toda a sociedade.

A premiagdo sera no 152 Congresso Nacional de Previdéncia da Aneprem / 22 Seminario Associagdes Regionais,
gue ocorrera nos dias 28, 29 e 30 de Setembro no Centro de Convengdes de Goidnia/GO.

Para este ano as categorias das InstituicGes foram divididas da seguinte forma: pequena (até dois mil
segurados), média (de dois mil e um até cinco mil segurados) e grande porte (acima de cinco mil). Dentre os
mais de dois mil Institutos de Previdéncia do Brasil, sé concorreram 38 cidades, por conta dos critérios rigorosos
para a classificagao.

No ano de 2014 o SANTAFEPREV conseguiu também o 62 lugar entre os Institutos de pequeno porte de todo o
Brasil, isso mostra que o Instituto tem se preocupado com seus segurados, propondo novas idéias e mudangas
para melhor atendé-los.

Para Ronaldo Salvini, essa premiagdo reflete seu préprio objetivo que sdo as praticas dos principios da
transparéncia, equidade, ética, responsabilidade corporativa e social desenvolvidos pelos servidores e
conselheiros do Santaféprev, com o apoio do Prefeito Armando Rossafa e da vice Elena Rosa.



SANTAFEPREV esta realizando o recadastramento dos
servidores ativos da Prefeitura, Funec, Saae e Camara
O que é o Recadastramento?

Atualizacao anual dos dados cadastrais de todos os servidores da ativa da Prefeitura,
Camara, SAAE e FUNEC.

Quem precisa se recadastrar

Todos os servidores da ativa da Administracao Direta, Autarquias e Fundacdes.
O Recadastramento também é obrigatdrio para funcionarios afastados ou licenciados.

Quando deve ser feito o Recadastramento
Anualmente, e a partir de 2016 no més do aniversario dos servidores.
Objetivo do Recadastramento

Manter os dados dos servidores atualizados para: Uniformizar cadastros e Realizar
estudo atuarial anual;

Equipe do Santaféprev realizando o recadastramento dos servidores da Limpeza Publica



APOSENTADOS E PENSIONISTAS DEVEM REALIZAR O
RECADASTRAMENTO ANUAL 2015

Aniversariantes de setembro terdo prazo até 30/10/15 para se recadastrarem, apds este
periodo o pagamento do beneficio sera suspenso até a regularizagao do cadastro.

Matr Aposentados

261 AILTON ALVES DE FREITAS

877 ALCEU TOFANELI

57 ANTONIO MACHADO DE ARAUJO
881 APARECIDA CARDOSO DE MORAES
882 ARLINDO MANOEL DOS SANTOS
887 DIRCE FERREIRA BRITO CARNEIRO
1632 EMILIA ALVES DE BRITO

997 IRACY SILVA MARQUES

558 JOSE CARLOS PENARIOL

903 JOSE ROMANO

904 LUIZ BENATTI

637 MARILDA APARECIDA BRENTAN
646 MAURICIO MARTIN

216 NELI ESMERIA DE OLIVEIRA

48 NEUSDETE NUNES
1446 RAUL JOSE BORGES

738 SANTO BALDIN

RESUMO FOLHA PAGAMENTO AGOSTO- 2015
Funcionarios: 05
Aposentados: 194
Pensionistas: 88 Total RS 483.828,58
Auxilio-Doenca: 36
Saldrio-Maternidade: 14
Auxilio-Reclusao: 01
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REKDA FIA - ART. 7 - INCI30 V1. LIMITE D ALOCACAC DE RECUR30S: 16% - LIMITE FOLITICA DE INVESTIMENTO: B%
T #IDC JURDE REAL BN 11,138,884 0001-02 D54 17550535 10000
$UB-TOTAL AR T Y|
RENDA FIA - ART. 7 - INCI30 VI, "A" - LIMITE DE ALOCACAC DE RECURS0S: 6% - LIMITE FOLITICA DE INVESTIMENTO: 2%
FIDC TREEDEANK BANCO DE FOMENTO MULTIZETORIAL namsEn 08.277.488000 102 bl HEED 0000
$UB-TOTAL
REHDA VARIAVEL - ART. # . INCIED Il LIMITE DE ALOCAGAO DE RECURBDS: 16% - LIMITE POLITICA DE INVEATIMENTO: 2%
J. MALUCELLI MALL CARS FUNDG DE WVESTMENTD EU AGDER Nz 0323013700 0T 353 1827103 100,00
SUB-TOTAL BT3B
REHDA VARIAVEL - ART. ¥ . INCILD IV - LIMITE DE ALOCAGAO DE RECUR3DS: 6% - LIMITE POLITICA DE INVESTIMENTO: 5%
FUNDO DE IVEITIMENTO MULTIIERCADOD 771 LONGO FRAZC (NCORPORADD FUNDO ROMA) Wiz 1428713700018 1440 ETATET 100,00
SUB-TOTAL LWTMTAT 1
RENDA VARIAVEL - ART. £ . INCID V - LIMITE DE ALOCACAC DE RECURSDS: 6% - LIMITE FOLITICA DE INVESTIMENTD: 8%
FOCO CONGUESTFR BN 0EEA2EN0014T 07 EEEB3 1000
SUB-TOTAL HEEAIBI 17

TOTAL RENDA VARIAVEL

BANCOS: VALOR % |
CAINA ECONOMICA FEDERAL 17.000.456,57 mu|
BANGO DO BRASIL 160288 o
BANGO SANTANDER 133568 1m
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INFORMATIVO SANTAFEPREV
Orgéo oficial de informagc&o do Instituto Municipal de Previdéncia Social de Santa Fé do Sul

DIRETORIA EXECUTIVA EQUIPE DE TRABALHO

Ronaldo da Silva Salvini — Diretor Presidente Elio Miler — Contador

Laurie Medeiros de Souza Clementino — Diretora Financeira Evandro Carlos Zarpeldo — Controle Interno
Alessandra Cristina Furtilho da Silva — Chefe da Secéo de Beneficios Ellen Pinheiro Louzada - Estagiaria
CONSELHO ADMINISTRATIVO CONSELHO FISCAL

Paulo Rogério Gongalves da Silva — Presidente Fabiano Ricardo Fazzio — Presidente
Andressa Evangelista de Alencar Rezende — Secretéria Larissa Schiavinato Garcez — Secretaria
José Rollemberg Aratjo Castro — Membro Alexandre Donisete Izeli — Membro

Renata Alves Rodrigues — Membro

COMITE DE INVESTIMENTO Endereco: Rua 07, n° 1.167 — Centro
Ronaldo da Silva Salvini — Presidente CEP 15775-000 — Santa Fé do Sul — SP
Laurie Medeiros de Souza Clementino - Membro Tel. (17) 3631-3468

Elio Miler — Membro Site: www.santafeprev.com.br

Paulo Rogério Gongalves da Silva — Membro E-mail: santafeprev@santafeprev.com.br

Alexandre Donisete Izeli — Membro



