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do futuro de nossos servidores!

Em Seminario Nacional no Tribunal de Contas, especialistas debatem RPPS

Ronaldo Salvini - Diretor
Presidente do Santaféprev
e Elio Miler - Diretor de Or-
¢amento e Contabilidade
estiveram no ultimo dia
25/7 no auditério nobre do
Tribunal de Contas do Es-
tado de Sao Paulo (TCESP),
em Sdo Paulo, juntamente
com Conselheiros, Audi-
tores e técnicos de Cortes
de Contas de todo o Brasil,
participando do 1° Semi-
nario Nacional de Controle

Externo de Regimes Pro-
prios de Previdéncia Social
(RPPS).

Representantes das Cor-
tes de Contas de varias re-
gides do pais, compuseram
a mesa solene de abertura
das atividades ao lado do
Presidente Dimas Eduardo
Ramalho.

O Presidente do TCE,
afirmou que o debate sobre
o tema’‘éinadidvel e que
é preciso estar preparado

para fazé-lo com profundi-
dade’ “Falar de previdén-
cia é falar da nossa vida, é
discutir gente, é discutir
futuro, em um pais que esta
envelhecendo, com uma
expectativa de vida cada
vez maior, gragas a Deus”.
Segundo Ramalho, “ha
muitas pessoas que entre-
garam suas vidas ao Estado.
Porisso, temos de nos per-
guntar: que garantias tém
de ser estabelecidas para

Servidores municipais participam de
cursos sobre fiscalizacao de atos de pessoal

Representantes do Santa-
féprev participaram em Arara-
quara,docurso‘Fase lll- Atos de
Pessoal; que teve como objetivo
de capacitar os participantes
para a operacionalizacao do
sistema de atos de pessoal da
Auditoria Eletronicado Estado
de Séo Paulo (AUDESP). O curso
foi ministrado peloTribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo
(TCESP).

Evandro, Priscila, Andressa, Auditor Tadeu, Ronaldo, Alessandra, Taisa e Priscila

Os participantes receberam
informacdes para aperfeicoar
otrabalho dos agentes e ser-
vidores dos érgaos jurisdicio-
nados das esferas municipal e
estadual, na drea de Recursos
Humanos, bem como voltada
para os desenvolvedores de
sistemas e fornecedores de apli-
cativos para prestacao de contas
dos atos de pessoal nos 6rgaos
publicos.

Na oportunidade os pa-
lestrantes abordaram sobre
o0s procedimentos aplicaveis a
prestacdo de informacdes de
pessoal, tais como cadastro de
atos normativos, cadastro de
cargos e cadastros e registros
de movimentacdo de agentes
publicos, entre outros aspectos
técnicos e tecnoldgicos relacio-
nadosaoassunto.

Participaram, Ronaldo Sal-
vini - Presidente, Evandro Zar-
pelon - Diretor de Benficios,
Alessandra Furtilho - Técnica
de Beneficios do Santaféprev,
Thaisa Aparecida Carrasco - Di-
retorade Recursos Humanos da
Prefeitura, Priscila Belo e Priscila
Pavin-R.H.da Prefeiturae An-
dressa Rezende - Diretora de
RHdo SAAE.

que o Estado devolva um
minimo necessario a essas
pessoas, para que se apo-
sentem com dignidade?”,
finalizou.

Conselheiros, Audito-
res e técnicos de Cortes
de Contas de todo o Brasil,

P

Homenagem:

juntamente com gestores
e servidores publico, par-
ticiparam dos debates pro-
movidos como parte das
atividades do Seminario
Nacional de Controle Exter-
no de Regimes Préprios de
Previdéncia Social (RPPS).

Feliz Din dos Pois
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APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO
Regra Permanente (Para admitidos até 16/12/1998)

CONDIGOES EXIGIDAS
HOMEM: 53 anos de idade + 35 anos de contribuigdo.

MULHER: 48 anos de idade + 30 anos de contribuicdo + Pedagio de 20% e
5 anos no cargo efetivo.

VALOR DO BENEFICIO: Menor valor entre a média atualizada e a Ultima
base de contribui¢do, com reducdo de 5% para cada ano antecipado em
relagdo aos limites de idade da regra permanente. (Mulher: 55 anos e
Homem: 60 anos).

REAJUSTE: Somente para preservar o valor real sem equiparagdo com os
servidores ativos.

CONTRIBUIGCAO: Inativos com proventos acima do teto do INSS
contribuirdo sobre a diferenga que ultrapasse esse valor.

ABONO DE PERMANENCIA: Se cumprir todas as exigéncias e permanecer
em atividade receberd um abono igual a sua contribuigdo previdenciaria.

Regra Transitoria 1 - Direito Adquirido
Servidor em exercicio em 16 DEZ 1998
Artigo 2° da Emenda Constitucional n® 41 tem direito ao Abono (art.40 § 19)

REQUISITO Geral Magistério
SEXO HOMEM MULHER HOMEM MULHER
IDADE 53 anos 48 anos 53 anos 48 anos

TEMPO 35 anos 30 anos 30 anos 25 anos
CONTRIBUIGAO + pedagio + pedagio | + pedagio +| + pedagio
bénus + bonus
TEMPO NO CARGO 5 anos Exclusivo sala de aula
Redutor por antecipag@o em relagdo aos limites
REGQRA ESPECIAL de idade da Regra Geral
- 1°,do a:t. 2°da Até 31 de dezembro de 2005 = 3,5% p/ano antecipado
ECn°41 A partir de 1° de janeiro de 2.006 = 5% p/ano antecipado

PROVENTO Média dos salé:ios base de contribuigées
INICIAL ) =%, do-art. 40, CF )

Lei n° 10.887/04 = média jul/94 até aposentadoria
REAJUSTE Anual na mesma data e condigdes do RGPS
PROVENTOS

Regra Transitoria 3 - Direito Adquirido

servidor em exercicio em 16 DEZ 1998
Artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47 nio tem direito ao Abono

REQUISITOS HOMEM MULHER
IDADE 60 anos 55 anos
TEMPO DE
CONTRIBUIGAO 35anos 30 anos
TEM Pp
SERVIGO PUBLICO 25 anos
TEMPO NA
CARREIRA 15 anos
TEMPO NO CARGO 5 anos
IDADE Reducéo de um ano na idade da Regra Geral para cada ano de
MIiNIMA contribuigao que exceder ao tempo de contribuigao
PROVENTO INICIAL Integrais - correspondente a base de contribuigao do cargo
efetivo em que se der a aposentadoria
REAJUSTE Na mesma proporgao e data, sempre que modificar a
PROVENTOS remuneracéo dos servidores em atividade
art. 2° da EC n° 47

APOSENTADORIA POR IDADE

CONDIGCOES EXIGIDAS

HOMEM: 65 anos de idade, 10 anos de servigo publico e 5anos no cargo
efetivo.

MULHER: 60 anos de idade, 10 anos de servico publico e 5 anos no cargo
efetivo.

VALOR DO BENEFICIO: Proporcional ao tempo de contribui¢do, calculado
sobre a média. Nunca inferior ao salario minimo.

REAJUSTE: Somente para preservar o valor real sem equiparagdo com os
servidores ativos.

CONTRIBUICAO: Inativos com proventos acima do teto do INSS
contribuirdo sobre a diferenga que ultrapasse esse valor.

Aposentadoria por Idade

Inciso 111, do artigo 40, da CF nio tem direito ao Abono

REQUISITOS HOMEM MULHER
IDADE 65 anos 60 anos
TEMPO
SERVIGO PUBLICO 10:anos
TEMPO NO CARGO 5 anos
Proporcional ao tempo de contribuigdo a razéo de 1/12.775
porsahomaste {10160 ot R SRCARES
INICIAL
§2°, do art. 53, da ON. n® 03, de 12/08/2004
Lei n® 10.887/04 = média jul/94 até aposentadoria
REAJUSTE
PROVENTOS Anual na mesma data e condigées do RGPS

EXPEDIENTE

INFORMATIVO SANTAFEPREV
Orgéo oficial de informacéo do Institu-
to Municipal de Previdéncia Social de
Santa Fé do Sul

DIRETORIA EXECUTIVA
Ronaldo da Silva Salvini - Diretor
Presidente
Alexandre Donisete Izeli — Diretor
Financeiro
Evandro Carlos Zarpelao - Diretor de
Beneficios
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Elio Miler - Diretor de Orcamento e
Contabilidade

EQUIPE DETRABALHO
Alessandra C. F. da Silva - Técnica de
Beneficios

Ellen Pinheiro Louzada - Secretaria
CONSELHO ADMINISTRATIVO
Renata Alves Rodrigues - Presidente
Andressa Evangelista de A. Rezende -
Secretaria
Edna Mara da Silva Ferreira — Membro

Paulo Rogério Gongalves da Silva -
Membro
CONSELHO FISCAL
Larissa Schiavinato Garcez - Presidente
Fabiano Ricardo Fazzio - Secretario
Ane Kelly dos Santos — Membro
COMITE DE INVESTIMENTO
Ronaldo da Silva Salvini - Presidente
Alexandre Donisete Izeli - Membro
Elio Miler - Membro
Andressa Evangelista de A. Rezende -

Membro
Fabiano Ricardo Fazzio - Membro
JORNALISTA RESPONSAVEL
Ilson Colombo de Lima - MTB: 70526/
SP
Endereco: Rua 07, n° 1.167 — Centro
CEP 15775-000 - Santa Fé do Sul - SP
Tel. (17) 3631-3468
Site: www.santafeprev.com.br
E-mail: santafeprev@santafeprev.com.
br
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JUNHO/2016
RECEITA
DESCRICAO VALOR
CONTRIBUIGCOES (FUNCIONAIS/PATRONAIS) 998.918,18
VALORIZACAO DE INVESTIMENTOS 329.225,23
TOTAL DE RECEITAS 1.328.143,41
~n DESPESAS
n Orm a OeS DESVALORIZACAO DE INVESTIMENTOS 24.730,07
DESPESAS ADMINISTRATIVAS (ASSESSORIA/SISTEMAS/ENERGIA/TELEFONE/ETC) 30.730,21
FOLHA DE PAGAMENTO
0 0 SERVIDOR ATIVO SANTAFEPREV + SERVIDORES DE LICENGA SAUDE (TODOS ORGAOS) — (49) 79.908,63
APOSENTADORIA COMPULSORIA - (20) 20.782,91
lnancel I as APOSENTADORIA POR IDADE — (51) 49.660,20
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO — (75) 151.437.85
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ - (57) 86.537,71
APOSENTADORIA ESPECIAL — (01) 4.042,78
PENSIONISTA — (92) 132.644,32
LIQUIDAGAO DE DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 65,10
TOTAL DE DESPESAS 580.539,78
SALDO PARA APLICAGOES EM FUNDOS DE INVESTIMENTOS 747.603,63
POSICAO DOS INVESTIMENTOS
R e
Cada vez mais presene, cuidendo COMPARATIVO BIMESTRAL - MAIO E JUNHO 2016 Cada vez mais presente, cuidando
o futuro de nossos servidores! o futuro de nossos servidores!
DENOMINAGAO DO FUNDO INICIO APLICAGAO | CNPJ | Resgate | MAIO | % | JunHO %| DIFERENGA | % RENT. OBSERVAGOES
RENDA FIXA - ART. 7° - INCISO I, "B" - L 100% - PI 75%
BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M1 TP 24102115 11.328.882/0001-35 | D+ 3.457.347,20] 16,10 3.494.318,86]  16,02]  36.971,66 1,07
BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M1 TP APORTE 22/06/16 11.328.882/0001-35 | D+ 000 0,00 128.50020 0,59  128.500,20 0,00
BB PREVIDENCIARIO TP IPCAI 11102114 19.303.794/0001-90 | D+1 70384550 328 710232,19]  3,26]  6.386,69 0,91
FI CAIXA BRASIL RFM 1 TP RF 06/02/14 10.740.670/0001-06 | D+1 7.452.313,70] 34,71 7.531.009,74| 3452  78.696,04 1,06 |APL. SALDO - RENT. 1,03%
FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP RF LP 20/05/13 11.060.913/0001-10 | D+ 9.737.22046] 45,35 0.826.61556 4505  89.395,10 0,92
SANTANDER (RESERVA TAXA ADMINISTRATIVA) 02/10/11 11.180.607/0001-17 | D+1 121.183,83] 0,56 12347365  057]  2.289,82 1,89
SUB-TOTAL 21.471.910,69] 62,57  21.814.150,20)  62,21] 342.239,51 1,59
RENDA FIXA - ART. 7° - INCISO Il - L 80% - PI 10%
FUNDO DE INVESTIMENTO DIFERENCIAL RF LP 14/12/11 [ 11.902.276/0001-81 | D+730 | 626.857,49] 100,00 636.685,22] 100,00  9.827,73 1,57
SUB-TOTAL 626.857,49] 1,83 636.68522] 1,82  9.827,73 1,57
RENDA FIXA - ART. 7° - INCISO IV - L 30% - PI 30%
SANTANDER FI EM COTAS DE FI CORP. REF. DI [ 23/08/13 | 03.069.104/0001-40 [ D+0 502.331,10] 7,84 243.607,92]  358] -258.723,18 51,50 |RESG. FOLHA - RENT. 1,11%
FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL TP RF LP \ 20/06/13 | 05.164.356/0001-84 | D+1 5.903.816,35] 92,16 6.563.901,03| 9642  660.084,68 11,18
SUB-TOTAL 6.406.147,45 18,67 6.807.508,95| 19,41  401.361,50 6,27
RENDA FIXA - ART. 7° - INCISO VI - L 15% - PI 8%
QT FIDC JUROS REAL 29/04/11 | 11.198.684/0001-02 | D+540 1.998.831,54] 100,00 2.022.788,31] 100,00  23.956,77 1,20
SUB-TOTAL 1.998.831,54 5,82 2.022.78831 577  23.956,77 1,20
RENDA FIXA - ART. 7° - INCISO VI, "A" - L 5% - PI 3%
FIDC TREBDBANK BANCO DE FOMENTO MULTISETORIAL [ 02/05/11 | 08.927.488/0001-09 [ 2019 16.093,80] 100,00 15.787,15] 100,00 -306,65 1,91
SUB-TOTAL 16.093,80  0,05| 15.787,15] 0,05  -306,65 1,91
TOTAL RENDA FIXA [ 30.519.840,07 | 88,93 31.296.919,83] 89,25
RENDA VARIAVEL - ART. 8° - INCISO Ill - L 15% - Pl 2%
J. MALUCELLI SMALL CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES | 03/02/11 | 09.550.197/0001-07 | D+20 205.211,65] 100,00 211.912,36] 100,00  6.700,71 3,27
SUB-TOTAL 205.211,65 0,60 211.91236] 0,60  6.700,71 3,27
RENDA VARIAVEL - ART. 8° - INCISO IV - L 5% - PI5%
FI MULTIMERCADO FP1 LP (FUNDO ROMA) 14/12110 | 14.287.137/0001-83 [ D+1440 | 2.673.99044] 100,00]  2.650.504,89] 100,00  -23.485,55 -0,88
SUB-TOTAL 267399044 7,79 265050489  7,56|  -23.48555 -0,88
RENDA VARIAVEL - ART. 8° - INCISO V - L 5% - PI5%
FOCO CONQUEST FIP \ 20/11/11 | 10.625.626/0001-47 [ 2017 846.974,07] 100,00 846.036,20] 100,00 -937,87 -0,11
SUB-TOTAL 846.974,07 247 846.036,20 2,41 -937,87 -0,11
TOTAL RENDA VARIAVEL 3726.176,16]  10,86]  3.708.45345 1058 -17.722.71 -0,48
SALDO CONTA CORRENTE 72.260,04] 0,21 60.637,72] 0,17 0,00
TOTAL GERAL 34.318.277,17] 100,00  35.066.011,00] 100,00]  747.733,83 2,18
NH
BANCO MAIO JUNHO
VALOR % VALOR %
CEF 23.003.350,51] 67,29 23.921.526,33| 68,22
BB 4.161.192,70]  1213]  4.333.051,25] 12,36
SANTANDER 623.514,93 1,82 367.081,57] 1,05
GESTAO ANT. 6.367.958,99]  18,56]  6.383.714,13| 18,20
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NOVAS APOSENTADORIAS

RECADASTRAMENTOQ SANTAFEPREV

CleuzaPereiradaSilva

Foi merendeira, auxiliar de servicos edu-
cacionais, trabalhou na Creche“Geny de Lour-
des Fonseca”- Bairro“Bartolao”- ultimamente
estava trabalhando na creche“Sueli Sartori”.
Tem dois filhos: Cleber e Cinara. Casada com
Manoel Xavier. Vovo de Katelin e Leticia.
“Agora aposentada tenho meu merecido
descanso, e gosto muito de dancgar e quero
agradecer as amigas de trabalho e a prefeitu-
ra por esta grande oportunidade e tambéma
Deus pela minha boa saude”.

Aparecida Maria Izeli Baratelli

Aauxiliar de Servicos Educacionais (Meren-
deira) Aparecida Maria Izeli Baratelli de 66 anos
se aposentou apos exercer suas fungoes na se-
cretaria da educacdo do municipio onde atuou
na Creche”Professora Nair de Oliveira"- Casada
Crianga. Casada com senhor Aparecido Baratelli,
vigilante bancario aposentado com quemteve
trésfilhos: Carlos Alberto, Gilmar e Adriano. A

SETEMBRO-APOSENTADOS
AILTON ALVES DE FREITAS
ALCEUTOFANELI
ANTONIO MACHADODEARAUJO
APARECIDACARDOSO DEMORAES
DIRCEFERREIRA BRITO CARNEIRO
EMILIAALVESDEBRITO
FRANCISCOROBERTODEASSIS
IRACY SILVAMARQUES
JOAOANTONIODACRUZNETO
JOSECARLOS PENARIOL
JOSEROMANO
LUIZ BENATTI
MARILDA APARECIDA BRENTAN
MAURICIO MARTIN
NELIESMERIADEOLIVEIRA
NEUSDETENUNES
RAULJOSEBORGES
SANTOBALDIN

SETEMBRO-PENSIONISTAS
ADRIANANUNES SIQUEIRA
ANESIA CANDIDA BOTELHO DEMATTOS SANTOS
APARECIDOGARCIA
EMILIAALVESDEBRITO
GABRIEL SANCHES DEBARROS
JULIADOS SANTOS SOUZA
LAZARAROSABENTO
MARIAEUNICE DOS SANTOS CARNEIRO
MARIARUFINO CARNEIRO
NOEMIALOPES JORGE MARQUES
REGINACELIADONASCIMENTO MONTEIRO
SEBASTIANABENTO ORSATI

OUTUBRO - APOSENTADOS
ALCIDES DATORE
ALICERODRIGUES DASILVA
BENEDITA APARECIDA GALHARDIFLORIDO
CELIAMARIABOTELHO DECARVALHORIBEIRO
EDENIRLEITE
EDITHMARIA DEASSISFERREIRADASILVA
ELISEOVIETTOVIANNA
JOAOBERNARDES GRISOSTI
JOAOMELERORIBAS
JOAOPEREZTOLEDO
JOAORODRIGUES DASILVA
JOSEALVESSIQUEIRA
JOSE JESUS CASEIRODECASTRO
LEAMARIANOGUEIRA
LORENTINOSTEFANIN
LUIZA FERREIRA DOS SANTOS
MARIA LUIZA GERONELBECARI
OSVALDOMARQUES
RUBENS GENTINI

OUTUBRO-PENSIONISTAS
ARTHURGARBELINRODRIGUES
CASSILDA DASILVA DEREZENDE
CLAUDIOSOUZADOS SANTOS
FELICIAROMANO DE ALMEIDA
FERNANDOREISALVES
JULIANA CARNEIRO GONCALVES
LAURINDAPIRES
LEONDINARODRIGUES
MADALENABARBOZAPERIOTO
MARIACLARADOSSANTOS
MARIAPRADOBARBATO
NATALIA ALVES PEREIRA

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS 06/2016E 07/2016

. . . A ORGAO DATA MODALIDADE
vovo de Bruna, Adria e Alice agora esta curtindo NOME APOSENTADORIA
afamilia, realizando passeios e disse que valeu MARLI ODETE ROSS! FUNEC 03/06/2016 TEMPO CONTRIBUIGAO
apenatrabalhar e ajudar na alimentagao das CLEUZA PEREIRA DA SILVA PREFEITURA 16/06/2016 POR IDADE
criangas que passara pelo seulocal de trabalho. APARECIDA MARIA IZELI BARATELLI | PREFEITURA|  19/06/2016 POR IDADE
EDENIR LEITE PREFEITURA 01/06/2016 INVALIDEZ
SANDRA REGINA DE O. GOMES PREFEITURA|  04/07/2016 INVALIDEZ
IZETE MARIA CASTRO PECINELLI FUNEC 18/07/2016 TEMPO DE CONTRIBUICAO
JOSE ALVES SIQUEIRA PREFEITURA 18/07/2016 TEMPO DE CONTRIBUIGAO

José Alves Siqueira

Umdosmelhores mecanicosdoquadroda
prefeituramunicipal, José Alves Siqueira—65
anos,agoravai podercurtirsuas criagdes (porcos
egalinhas)erealizarolazer preferidoqueéode
pescar.Ele se aposentou apos prestar servicos
por21anosnoalmoxarifadodaPrefeituraonde
desempenhou suas fun¢des com responsa-
bilidade e dedicagdo e fezgrandes amizades.

José Alves Siqueira é casado com Maria José, AGOSTO 30.TERCA-FEIRA
E:jm dr:asﬁlhas: Renata e JanainaévovodeJosé
uardo. CALENDARIO DE OUTUBRO 27.QUINTA-FEIRA
PAGAMENTOS DE
BENEFICIOS 2016

DEZEMBRO
13°SALARIO

20.TERCA-FEIRA

Tire suas dividas ENTRE EM CONTATO Tel.(17)36313468

12, SEGUNDA-FEIRA

n www.facebook.com/santafeprev
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