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CONVOCACAO

A Presidente do Conselho de Administragao do SANTAFEPREV — Instituto
Municipal de Previdéncia de Santa Fé do Sul, com base na Lei Municipal n°® 3.104 de
14/08/2013, CONVOCA, para 0 Dia 25/10/2016, as 17h, na sala de Reunides do
Santafeprev, sito @ Rua 07, 1.167, Centro, Nesta Cidade, 0s membros do Conselho
de Administrag&o, para uma REUNIAO ORDINARIA para tratar dos seguintes

assuntos:

1- Comparativo de Aplicagdes AgostoISetembro 2016;
2. Notificagao de Débito Previdenciario;

3. Qcorréncias RIRPP;

4- Composicéo do Conselho;

5- Politica de Investimentos 2017;

8- Outros assuntos

Estancia Turistica de Santa Fé do Sul, 24 de Qutubro de 2016.
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CONVOCACAO - REUNIAO 25/10/2016 — 17 horas

MEMBROS

Paulo Rogéno ongaives da-Si
: lar do Executlvo Mu cipal

Andressa Evangelista de Alencar Rezende
ecutivo Municipal
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO
SANTAFEPREV — INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL.

Aos (25) vinte e cinco dias do més de Outubro de 2016, na sala de Reunides do
Santaféprev, sito a Rua 07, 1.167, Centro, nesta cidade, com inicio as 17h, realizou-se a
TRIGESSIMA OITAVA reunido do Conselho de Administragdo conjunta com 0 Conselho
Fiscal, atendendo solicitagdo do Sr. Ronaldo da Silva Salvini, Diretor Presidente do
Santaféprev. Verificou-se a presenca dos seguintes Conselheiros; Andressa Evangelista de
Alencar Rezende, Paulo Rogério Gongalves da Silva, Renata Alves Rodrigues e José
Rollemberg Araujo Castro, e a presenca de Elio Miler, Diretor de Orcamento e
Contabilidade, Alexandre Donisete Izeli, Diretor Financeiro e o Diretor Presidente, Ronaldo
Salvini. Havendo quérum dos Conselheiros, a Presidente do Conselho iniciou os trabalhos,
convidando a Sra. Andressa Evangelista de Alencar Rezende para secretarié-lo.
Inicialmente agradeceu a presenca de todos, apresentando a pauta de trabalho do dia: 1 -
Comparativo de Aplicacdes Agosto/Setembro 2016; 2 - Notificagdo de Débito
Previdenciario; 3 - Ocorréncias RIRPP; 4 — Composic¢do do Conselho e 5- Politica de
Investimentos 2017 e 6- Outros assuntos. Dando continuidade a Presidente do Conselho
iniciou apresentagdo da pauta: Item 1 - o saldo do més de Setembro/2016, foi de R$
37.151.290,99 (trinta e sete milhdes, cento e cinquenta e um mil, duzentos e noventa reais e
noventa e nove centavos), um aumento de R$ 992.955,99 (novecentos e noventa e dois mil,
novecentos e cinquenta e cinco reais e noventa e nove centavos), o que representou 2,75%
da rentabilidade geral. item 2 — Nas competéncias de junho, julho e agosto com respectivos
vencimentos em 15/07/2016, 15/08/2016, 15/09/2016 e 15/10/2016 a Prefeitura Municipal
deixou de repassar o valor de R$ 989.396,78 (novecentos € noventa e nove mil, trezentos e
noventa e seis reais e setenta e oito centavos) referente a parte funcional/patronal dos
servidores, onde sera notificada conforme documento anexo. Item 3 — O diretor de
financeiro Alexandre Izeli, informa que a movimentag&o do Fundo de Investimento FP1,
apresentou uma valorizagéo no dia 01 de julho de 2016 que ndo havia sido informado
quando da contabilizagdo do més de julho de 2016, sendo que os ajustes contébeis foram
efetuados no més de agosto. Assim foram feitos ajustes quanto aos rendimentos do FP2,
Fundo que absorveu o FP1, para o armazenamento do Relatério de Investimentos dos
Regimes Préprios de Previdéncia - RIRPP do més de agosto de 2016 junto & AUDESP.
Explicando que no dia 1° de julho de 2016, conforme email da administradora do FP1 houve
uma valoriza¢do de cotas no montante de R$ 26.884,08 (vinte e oito mil oitocentos e oitenta
e quatro reais e oito centavos), que € a diferenca do saldo apresentado em 30 de unho de
2016 e o valor incorporado pelo FP2. Dessa forma o valor total incorporado pelo Fundo FPZ@
foi de R$ 2.679.388,97 (dois milhdes seiscentos e setenta e nove mil trezentos € oitenta e
oito reais e noventa e sete centavos). Necessario ainda esclarecer que nao houve qualquer
autorizagdo por parte do Conselho de Administragdo para o resgate sendo que para o
preenchimento do RIRPP a forma de se processar a transferéncia entre tais fundos &
através de APR, portanto junto ao AUDESP encontra-se registrado como resgate através
de APRs. Usando a palavra o senhor presidente esclareceu que o SANTAFEPREV ndo
autorizou tal transferéncia, no entanto, por maioria da assembleia do FP1 realizada no dia
21/06/2016 ficou decidido que o FP1 seria incorporado pelo FP2 como de fato ocorreu no
dia 1° de julho de 2016. Esclareceu ainda que 0 valor transferido relativamente a todas as
cotas do SANTAFEPREYV foi de R$ 2.679.388,97, sendo que no dia 31 de agosto de 2016
as cotas estavam avaliadas em R$ 2.651.362,15 retratando uma desvalorizagdo de R$
28.026,82 devidamente informado no RIRPP movimentag&o de agosto e em 30 de setembro
de 2016 o saldo apresentado é de R$ 2.651.088,52, ndo tendo como se fazer o resgate de

tais cotas tendo em vista o contido no regulamento do Fundo. Item 4 — Tendo em Jista a
publicagdo da Portaria n® 250, de 18 de Abil de 2016, a partir desta reunido
e-mall: tafeprev@ tafeprev.combr PRESEITIAN B4 BATANC I TURN A
SANTA FE DO SUL
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composig&o original deste conselho, sendo Renata Alves Rodrigues (presidente) e os
membros: Andressa Evangelista de Alencar Rezende, Paulo Rogério Gongalves da Silva e
José Rollemberg Araujo Castro. Aproveitando o momento e o referido assunto, a Presidente
do Conselho colocou em votagdo a indicagdo da Sra. Ane Kelly Aparecida dos Santos, como
conselheira do conselho fiscal a partir de 1° de janeiro de 2017, tendo em vista o trabalho
desenvolvimento no conselho de forma transitoria e pela sua formagéo académica, onde a
mesma & detentora dos diplomas de Administracdo de Empresas e Ciéncias Contabeis, em
votagio, aprovado por unanimidade. Tal decisdo faz necessdria tendo em vista que o
conselheiro Jose Rollemberg Araujo Castro, assumira em 2017 uma cadeira no legislativo, e
seu sucesso sera a candidata eleita Sra. Edna Mara da Silva Ferreira, que até 31/12/2016
esta como conselheira indicada junto ao conselho fiscal. Item 5 — Foi apresentado pelo
Comité de Investimento a minuta de Politica de Investimentos para o exercicio de 2017,
apés analise foi colocado em votagdo, sendo aprovado por unanimidade. Item 6 -0
Presidente do Santaféprev solicitou a palavra, primeiramente agradeceu a todos ©os
servidores, membros do Conselho Administrativo e Fiscal, o Prefeito Municipal e toda
Camara de Vereadores, pelo apoio e confianga no trabalhado desenvolvido no Instituto, ©
trabalho em equipe e os apoios recebidos foram de grande importéncia na classificagdo em
4° lugar no 7° Prémio de Boas Praticas de Gestao Previdenciaria 2016 da ANEPREM. Digo
que este prémio nos provoca uma grande vontade e animo para cada vez mais melhorar
nossas acoes em beneficio dos nossos segurados. E a boa gestéo é a garantia de que o
SANTAFEPREV vai propiciar tranquilidade aos nossos aposentados e pensionistas.
Obrigado a todos por mais esta conquista. Também aproveito para parabenizar nosso
conselheiro José Rollemberg, eleito como vereador, que sem duvidas como servidor efetivo
sera nosso representante na cdmara de vereadores. Diante da indicag&o ocorrida no item 4
desta ata a Presidente do Conselho Administrativo solicitou a participagdo da futura
conselheira, Sra. Ane Kelly Aparecida dos Santos no 16° Congresso Nacional de
Previdéncia da ANEPREM nos dias 7, 8 e 9 de Novembro, tendo em vista os temas que la
serao tratados, na oportunidade o Diretor Presidente apresentou a todos a programagao
oficial do congresso. NADA MAIS havendo a tratar, o Presidente do Conselho declarou
encerrada a reunido, precisamente as 19h, e para constar, eu (Andressa Evangelista de
Qlencar Rezende) Secretéria, digitei a presente ata que & assinada por mim e pelo

residente.

\ e-mall: santafeprev@santafeprev.com.br ,..A ey
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PARECER DO CONSELHO

O Conselho de Administragdo do SANTAFEPREV — Instituto Municipal de
Previdéncia Social de Santa Fé do Sul, com base no artigo 105 e 108, da Lei
Municipal n° 3.104 de 14/08/2013, reuniu nesta data para tratar de assuntos
relacionados pelo item 1 a 6 da pauta de convocagio e outros assuntos da ordem

Geral.

Apbs analise dos mesmos, julgou-se regulares e satisfatérias os assuntos
relacionados no item 1 a 6.

Estancia Turistica de Santa Fé do Sul, 25 de outubro de 2016.

ogério Gor
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Esténcia Turistica de Santa Fé do Sul (SP), 25 de Outubro de 2016.

Considerando que levantamento realizado nas bases contributivas constantes das Folhas de Pagamentos da
Prefeitura Municipal e também das contribuigBes recolhidas relativamente ao corrente exerciclo, aponta 3
existéncia de débitos previdencidrios conforme segue:

COMPETENCIA | TIPO DE CONTRIBUICAO VENCIMENTO | VALOR DEDUCOES S, FAMIUA

JUNHO/2016 CONTRIBUIGAQ PATRONAL 15/07/2016 195.161,28 6.114,72
JULHO/2016 CONTRIBUICAO PATRONAL 15/08/2016 195.600,30 5.849,07
AGOST0/2016 | CONTRIBUICAO PATRONAL 15/09/2016 193.155,57 5.737,29
SETEMBRO/2016 | CONTRIBUIGAO PATRONAL 15/10/2016 192.577,30 5.576,37
SETEMBRO/2016 | CONTRIBUICAO FUNCIONAL 15/10/2016 222.902,33 0,00
TOTAL GERAL 999.396,78 23.277,45

(novecentos e noventa e nove mil e trezentos e noventa e seis reais e setenta e oito centavos), devendo ser
deduzida a importancia de (vinte e trés mil duzentos ¢ setenta e sete reais e quarenta e cinco centavos)
relativamente a salario familia.

Considerando que os recolhimentos das contribuigBes devidas conforme acima descrito ndo foram efetuadas
no prazo estabelecido na legislag@o vigente;

Considerando a deliberagdo do Conselho Administrativo ¢ Fiscal, conforme consta da ata da trigésima oitava
reunido ordinaria do dia 25/10/2016;

RESOLVE com base na legislagdo pertinente, NOTIFICAR essa Prefeitura Municipal para que proceda 208
recolhimentos devidos com os acréscimos legais conforme previsto no Art. 86 da Lel 3.104 de 14 de agosto de
2013, até o dia 15 de novembro de 2016.

Ronaldo da Silva Salvini

Larissa Schiavinato Garcez
Presidente do Conselho Fiscal
CGRPPS n® 1.124 - Apimec

EXMO. SR.

ARMANDO ROSSAFA GARCIA
DD. PREFEITO MUNICIPAL
NESTA.
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Politica de Investimento
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1 Introdugdo

O SANTAFEPREV é constituido na forma da legislagio pertinente em vigor, com cardter ndo
econdmico e sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira. Sua fungdo € administrar
e executar a previdéncia social dos servidores, conforme estabelece a Lei Complementar 9.717/1998
e Resolugdo CMN n® 4.392/2014% que contém as diretrizes de aplicagdo dos recursos garantidores do
plano de beneficio administrado pelo Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

2 Governanga Corporativa

A adog3o das melhores praticas de Governanga Corporativa de acordo com a Portaria MPS N2 185 de
14 de maio de 2015, garante que os envolvidos no processo decisério do Instituto cumpram seus
cédigos de conduta pré-acordados a fim de minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas compete ao Comité de Investimentos, a elaboragdo
da Politica de Investimento (P.l.), que deve submeté-la para aprovagao ao Conselho Administrativo, o
agente superior nas defini¢des das politicas e das estratégias gerais da Institui¢do.

Esta estrutura garante a adogdo das melhores praticas de governanga corporativa, evidenciando a
segregacao de fungdes adotada inclusive pelos 6rgdos estatutarios.

Ainda de acordo com os normativos, esta P.l. estabelece os principios e diretrizes a serem seguidos na
gestio dos recursos correspondentes as reservas técnicas, fundos e provisdes, sob a administragdo
deste RPPS, visando atingir e preservar o equilibrio atuarial e a solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas sdo complementares, isto €, coexistem com aquelas estabelecidas
pela legislagdao aplicével?, sendo os administradores e gestores incumbidos da responsabilidade de
observa-las concomitantemente, ainda que ndo estejam transcritas neste documento.

2.1. Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MPS n? 440/13%, o Comité de Investimentos do SANTAFEPREV é formado
por membros do Conselho Fiscal, Conselho Administrativo e pela Gerencia da Unidade Financeira,
possuindo carater consultivo. O fato de em sua composi¢do estarem presentes pessoas tecnicamente
preparadas permite que 0 mesmo seja responsdvel por zelar pela implementagdo desta politica de
investimento e realizar recomendacdes junto a Diretoria

3 Dispde sobre regras gerais para a organkzacdo ¢ o fund das regimes préprios de previdéncia social dos servidores piblicos da Unido, das
Estados, do Distrito Federal e dos Muniipios, das militares dos Estados e do Distrito Federal e di outras providéncias.

2 Resalugdo No 43922, de 19 de dezembro de 2014, do C ho K td Jonal, que "dispde sobre as aplicagdes dos recursos dos regimes
proprios de previdéncia social idos pela UniSio, Es13dos, Distrito Federal & Municipios.

3 altera 3 Portaria MFS/GM n2 519, de 24 de Agosto de 2011, que dispde sobre as aplicagées dos fi iras dos RPPS, instityl la Undo,
Estados, Distrito Federal & Municipios e dd outras providéncias.
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Executiva e ao Conselho Administrativo. Neste colegiado, podem ainda participar especialistas
externos para auxiliar em decisdes mais complexas ou de volumes mais representativos.

A adogio de Comité de Investimento é considerada uma boa préitica de mercado, sendo outra
instancia de decisdao ou assessoramento.

2.2. Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos tera a funcso de auxiliar o SANTAFEPREV no acompanhamento e
monitoramento do desempenho do risco de mercado e do enquadramento das aplicagdes dos
recursos, de acordo com o Art. 18 da Resolugdo CMN n2 3.922. Esta devera ser cadastrada junto a
CVM Unica e exclusivamente como consultora de valores mobiliarios.

3 Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e pardmetros estabelecidos nesta P.I. buscam garantir, ao longo do
tempo, a segurangca, liquidez e rentabilidade adequadas e suficientes ao equilibrio entre ativos e
passivos do plano, bem como procuram evitar a exposigao excessiva a riscos para 0s quais os prémios
pagos pelo mercado nio sejam atraentes ou adequados aos objetivos do Plano.

Esta P.l. entrard em vigor em 01 de janeiro de 2017. O horizonte de planejamento utilizado na sua
elaboracio compreende o periodo de 12 meses que se estende de janeiro a dezembro de 2017.

Esta politica estd de acordo com a Resolugdo CMN 4.392 e Portaria MPS n? 440 /13 que dispoem
sobre as aplicacdes dos recursos financeiros dos Regimes Préprios de Previdéncia Social instituidos
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios bem como pardmetros minimos para as alocagdes
de recursos e limites, utilizag3o de veiculos de investimento e taxa minima atuarial.

Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para o aprecamento dos ativos
financeiros e gerenciamento de riscos, além dos principios de responsabilidade socioambiental
adotados.

Em havendo mudangas na legislagdio que de alguma forma tornem estas diretrizes inadequadas,
durante a vigéncia deste instrumento, esta P.l. e 0s seus procedimentos serdo alterados
gradativamente, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou exposicao desnecessaria a riscos. Caso
seja necessario, deve ser elaborado um plano de adequagdo, com critérios € prazos para a sua
execucdo, sempre com o objetivo de preservar os interesses do SANTAFEPREV.

Se nesse plano de adequagio o prazo de enquadramento estabelecido pelas disposigdes transitérias
da nova legislagio for excedido, o Instituto deverd comunicar oficialmente o Ministério da

Previdéncia Social.

Pédgina 4 J
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4 Modelo de Gestdo

A gestdo das aplicagbes dos recursos de acordo com o Artigo 32, §52, Inciso | da Portaria MPS n?
440/13 do SANTAFEPREV, seré propria, ou seja, o RPPS realizars diretamente a execugdo da P.l. de
sua carteira, decidindo sobre as alocagoes dos recursos e respeitados os parametros da legislagao.

5 Carteira Atual

A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de alocagdo assim como os
limites legais observados por segmento na data 30/08/2016.

LIMITE LEGAL (Resolucao

CARTEIRA
CMN NF 3.992) i

SEGMENTO

Renda Fixa
Renda Variével 30% | 03 |

6 Alocagio de recursos e os limites por segmento de aplicagdo

A Supervisdo Baseada em Riscos verifica a exposi¢do a riscos e os controles sobre eles exercidos, atua
de forma prudencial sobre as origens dos riscos & induz uma gesto proativa do RPPS. A analise e ava-
liagio das adversidades e das oportunidades, observadas em cendarios futuros, contribuem para a
formagdo de uma visao ampla do Regime Préprio de Previdéncia Social e do ambiente em que este se
insere, visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.

O grau de maturagdo, suas especificidades e as caracter(sticas de suas obrigagdes, bem como ©
cendrio macroecondmico, determinam as seguintes diretrizes dos investimentos:

o aalocacio dos recursos nos diversos segmentos;

e os limites méximos de aplicagio em cada segmento e prazos de vencimentos dos
investimentos,

e a escolha por ativos que possuem Ou nio amortizagdes ou pagamento de juros periddicos;
dentre outros.

6.1. Limites

Na aplicac3o dos recursos, o plano observa os limites estabelecidos por esta politica de investimentos
e pela Resolugdo CMN n? 4.392, conforme descrito abaixo.

¢

Pagina 5
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Fundo Uirits Legistagdo Adequago Fundo
Thulos Piblicos 100,00% Art. 70, Inciso |, Alinea A
Fundos q i titulos pabli 100.00% Art. 7o, Inciso |, Alinea B
Operssdes Compromissadas 15.00% Art. 7o, Inclso i
Fundos Renda Fixa / Referenciados Renda Fixa IMA e 1DKA 80.00% Art. 7o, Inciso I, Alinea A
Fundos de Indices de Renda Fixa IMA & IDKA 80.00% Art. 7o, Inclso i, Alinea B
Fundos de Renda Fixa ( Normal ) 30.00% Art. 70, Inciso IV, Alinea A
Fundos de Indices de Renda Fixa [ Normal ) 30.00% Art. 70, Inciso IV, Alinea 8
Poupanca 20.00% Art. 7o, Inciso V, Alinea A
Letra Imobilidrias Garantidas 20.00% Art. 70, Inciso V, Alinca B
ADC 15.00% Art. 70, Inciso VI
FIDC Fechado 5.00% Art. 70, Inciso VI, Alinea A
Fundo Crédito Privado 5.00% Art. 7o, Inciso VI, Alinea B
Fundos de Agbes Referenciados 30.00% Art. 80, Inclso |
Fundos de indices de AgBes 20.00% Art. 8o, Inciso 1|
Fundos de Agdes 15.00% Art. 80, Inciso Ml
Fundos Multimercados 5.00% Art. 80, Iciso IV
Fundos de ParticipagBes 5.00% Art. 80, Inciso V
Fundos de Investimento Imobiliérios 5.00% Art. 80, Inciso VI

6.2. Cendrio

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definigdo de um cendrio econémico que deve

levar em considerac3o as possiveis variagdes que os principais indicadores podem sofrer.

O cenirio utilizado corresponde ao Boletim Focus (23/09/2016) que representa a média das
expectativas dos principais agentes de mercado.
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6.3. Passivo

0O controle de riscos em planos de previdéncia passa necessariamente pela identificacao do passivo,
que consiste na mensuragdo das obrigacbes futuras. A avaliagdo do risco atuarial integrada aos
investimentos tem como objetivo assegurar os padroes de seguranga econdmico-financeira, com fins
especificos de preservar a liquidez, a solvéncia e o equilibrio do plano de beneficios administrado.

A necessidade cada vez mais latente de uma gestao conjunta entre ativos e passivos torna este topico
de extrema importancia para avaliar se a carteira de investimentos estd condizente com as
necessidades do fluxo de pagamento da Instituigao.
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Este grafico representa a distribui¢do dos fluxos liquidos (beneficios pagos — contribuigdes) simulados
ao longo do tempo com base na evolugao do passivo.

6.4. Alocagdo Objetivo

A tabela a seguir apresenta a alocagdo-objetivo e 0s limites de aplicagdo em cada um dos segmentos
definidos pela Resolugdo CMN n2 4.392/2014. Essa alocagio tem como intuito determinar a alocagdo
estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta Politica de Investimento que melhor reflita as
necessidades do passivo.

Fusds Umie Lextilacda Ursiis Sugerido. fuodo
Titubos Pibikces 100.00% 0.00% Art. T, intiso |, Alinea A
pltlicea 100.00% 700N AT, W00 |, Nines B8
Operates Compromissadas 15.00% o At 7, Isdso Il
IMA & 04 82.00% 400 Art To, W0 W, Alkses A
Fundea de fndices de Randa Fiaa IMA ¢ 104A B000% 0.00% At 79, laciso IF, Aeea B
Funcon de Randa Fla | Normai ) 30.00% 3000 Aev 70, Ieciss IV, Aloes A
de b ol | S0.00% 000 At o, Inciso WV, Al B
Poupera 2000% Qs 2et, 75, Inciso ¥, Alines A
Latra Irscbilliries Garantidas 20.00% oo Aot Yo, leckio V, Al B
o 15.00% £00% A1, T, Incias V1
FIDC Fachado 5.00% 0.0o% At 73, laciaa VB, Anea A
Fusdo Cridito Privade 5.00% 000% At o, lncks VI, Anea
Fondos de ADes Referencisdes 0.00% LT A9, Inces |
Ferdas de fadices de AgDes 200% 0.00% At Be, Incss Il
Fundes de Agies 25.00% 2.00% Art. Bo, indso B
Fundos Muttimercades 00% 0o Aev. S0, ncss IV
Tusdea de Partdpacies S00% S.00% Art, B0, Inchio V.
Fascos de Iresstimento imobdisnios S00% o.00% Art. B0, nchio W

A alocagio objetivo foi definida considerando o cendrio macroecondmico e as expectativas de
mercado vigentes quando da elaborago desta P.I., conforme descrito no item 6.2.

7 Apregamento de ativos financeiros

Os titulos e valores mobiliarios integrantes das carteiras e fundos de investimentos, exclusivos ou
ndo, nos quais o plano aplica recursos devem ser marcados a valor de mercado (exceto os ativos
pertencentes as carteiras dos Fundos regidos pela portaria MPS n® 65 de 26/02/2014), de acordo com
0s critérios recomendados pela CVM e pela ANBIMA. @
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O método e as fontes de referéncia adotados para apregamento dos ativos pelo Instituto sao os
mesmos estabelecidos por seus custodiantes e estdo disponiveis no Manual de apregamento do

custodiante.

E recomendado que todas as negociagdes sejam realizadas através de plataformas eletrdnicas e em
bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior transparéncia e maior proximidade do valor
real de mercado.

O controle da marcacio dos papéis é feito por meio de relatérios gerados mensalmente por
consultores contratados.

8 Benchmarks por segmento

Entende-se como indice de referéncia, ou benchmark, para determinado segmento de aplicagdo o
indice que melhor reflete a rentabilidade esperada para o curto prazo, isto é, para horizontes mensais
ou anuais, conforme as caracterfsticas do investimento. Esse indice estd sujeito as variagbes
momenténeas do mercado.

SEGMENTO BENCHMARK

PLANO 1PCA + 6,00%
Renda Fixa 70% IMA-B + 30% CDI
Renda Varidvel IBOVESPA

9 Gestdo de Risco

Em linha com o que estabelece a ResolugZo CMN n2 4.392/2014, este topico estabelece quais serao
os critérios, parametros e limites de gestao de risco dos investimentos.

O objetivo deste capitulo é demonstrar a analise dos principais riscos destacando a importancia de
estabelecer regras que permitam Identificar, avaliar, mensurar, controlar e monitorar os riscos aos
quais os recursos do plano estdo expostos, entre eles os riscos de crédito, de mercado, de liquidez,
operacional, legal, sistémico e terceirizagdo.

A definicio dos limites de riscos depende de alguns fatores, como: Definicdo das formas de medir e
comunicar sobre o volume de risco (var, duration, gap, etc.).

Como a estrutura de investimentos de um plano pode atribuir a discricionariedade de parte da
administrag3o dos recursos a terceiros contratados, o controle de alguns dos riscos identificados sera
feito pelos préprios gestores externos, por meio de modelos que devem contemplar, no minimo, os
itens e parametros estabelecidos neste documento.
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9.1. Risco de Mercado

0 acompanhamento do risco de mercado serd feito através do Value-at-Risk (VaR), que estima, com
base nos dados histéricos de volatilidade dos ativos presentes na carteira analisada, a perda
esperada.

Cabe apontar que os modelos de controle apresentados nos tépicos a seguir foram definidos com
diligéncia, mas estao sujeitos a imprecisdes tipicas de modelos estatisticos frente a situagdes
anormais de mercado.

9.1.1 VaR

Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado sera feito por meio do Value-at-
Risk (VaR), com o objetivo de o SANTAFEPREV controlar a volatilidade da cota do plano de beneficios.
Este serd calculado com os seguintes pardmetros:

« Modelo: ndo paramétrico.
+ Intervalo de Confianga: 95%.
« Horizonte: 21 dias (teis.

O controle de riscos deve ser feito de acordo com os seguintes limites:

MANDATO LIMITE

Consolidado —5%
Renda Fixa 5,00%

100 % do Var do
Renda Varidvel |BOVESPA

9.1.2 Andlise de Stress

A avaliagdo dos investimentos em andlises de stress passa pela definicdo de cendrios de stress, que
podem considerar mudangas bruscas em varidvels importantes para o apregamento dos ativos, como
taxas de juros e pregos de determinados ativos.

Embora as projegGes considerem as variagdes histdricas dos indicadores, os cenarios de stress ndo
precisam apresentar relagdo com o passado, uma vez que buscam simular futuras variagdes adversas.

Para o monitoramento do valor de stress da carteira, serdo utilizados os seguintes pardmetros:

¢ Cendrio: BM&F

* Periodicidade: mensal @ @
0 modelo adotado para as anélises de stress é realizado por meio do célculo do valor a mercado da
carteira, considerando o cendrio atipico de mercado e a estimativa de perda que isso pode gerar. @

1 NATIVSTU X FUUTY 1 i 1 e 1 e 1 ey 1 .- 1
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Cabe registrar que essas andlises n3o s&o parametrizadas por limites, uma vez que a metodologia
considerada pode apresentar variagdes que n3o implicam, necessariamente, em possibilidade de
perda. O acompanhamento terd como finalidade avaliar o comportamento da carteira em cendrios
adversos para que os administradores possam, dessa forma, balancear melhor as exposigbes.

9.2  Risco de Crédito

9.2.1 Abordagem Qualitativa

A Instituicdo utilizaré para essa avaliagdo do risco os ratings atribuidos por agéncia classificadora de
risco de crédito atuante no Brasil. Os ativos serdo enquadrados em duas categorias:

+ Grau de investimento
* Grau especulativo

Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a principio, ser separados de acordo
com suas caracteristicas.

ATIVO RATING EMISSOR RATING EMISSAO
Titulos emitidos por instituigdo nio financeira X X
FIDC X
Titulos emitidos por instituigdo financeira x

Os titulos emitidos por instituicbes nao financeiras podem ser analisados pelo rating de emissdo ou
do emissor. No caso de apresentarem notas distintas entre estas duas classificagdes, sera
considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.

Posteriormente, é preciso verificar se o papel possui rating por uma das agéncias elegiveis e se a nota
€, de acordo com a escala da agéncia, igual ou superior 3 classificagdo minima apresentada na tabela
a seguir.

PRAZO - Longo prazo Curto prazo Longo prazo Curto prazo
Standard & Poors bréA- bra- bra-3 bra- brA-3
Moody's A3.be A3.br BR-3 A3.br BR-3
Fitch Ratings A-(bra} A-(bra) F3(bra) A-(bra) F3(bra)
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Os investimentos que possuirem rating igual ou superior 3s notas indicadas na tabela serdo
enquadrados na categoria grau de investimento, desde que observadas as seguintes condigdes:

* Os titulos que ndo possuem rating pelas agéncias elegiveis (ou que tenham classificacio
inferior as que constam na tabela) devem ser enquadrados na categoria grau especulativo;

o Caso duas agéncias elegiveis classifiquem o mesmo papel, serd considerado, para fins de
enquadramento, o pior rating;

» No caso de ativos com garantia do FGC, serd considerada a mesma classificagio de risco de
crédito de ativos emitidos pelo Tesouro Nacional, desde que respeitados os devidos limites
legais;

* 0 enquadramento dos titulos serd feito com base no rating vigente na data da verificagiio da
aderéncia das aplicagGes a politica de investimento.

9.2.2 Exposi¢do a Crédito

O controle da exposicdo a crédito privado é feito através do percentual de recursos alocados em
titulos privados, considerada a categoria de risco dos papéis. O controle do risco de crédito deve ser
feito em relag@o aos recursos garantidores, de acordo com os seguintes limites:

RATING de longo prazo RATING de curto prazo® LIMITE
Até AAA Até Al+/F1+/BR1 80%
Até AA+ Até AL/F1/BR1 80%
Até A+ Até A2/F2/BR2 20%
Até BB+ Até A3/F3/BR3 10%
Até BB- ou sem rating Até B ou sem rating 5%
* Para emissdes cujo vendmento (em relagdo 3 data de elaboragio do relatério de QCOrTa em 1 and ou Menos, serd considerado o

rating de curto prazo. Na auséncia de rating e curto prazo ou para prazos de vencimento s'upedoves 3 1ano sers considerado o roting de longo prazo.

9.3 Risco de Liquidez

Orisco de liquidez pode ser dividido em duas classes:
¢ possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagGes (Passivo);
¢ possibilidade de redugdo da demanda de mercado (Ativo).

Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles ser3o geridos.

E importante registrar que os instrumentos de controle apresentados sdo baseados em modelos
estatisticos, que por definicio est3o sujeitos a desvios decorrentes de aproximacdes, ruidos de
informagdes ou de condigdes anormais de mercado.
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9.3.1.1 Indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagées (Passivo)

A gestdo do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de obriga¢des depende do
planejamento estratégico dos investimentos do plano. A aquisicdo de titulos ou valores mobilidrios
com prazo ou fluxos incompativeis com as necessidades do plano pode gerar um descasamento.

9.3.1.2 Redugdo de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade de redugdo ou
inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobilidrios integrantes da carteira. A gestdo deste
risco sera feita com base no seguinte indicador:

« Percentual da carteira que pode ser negociada;

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado serd feito por meio do controle do
percentual da carteira (30% do volume médio de negocios) que pode ser negociada em um
determinado horizonte de tempo. Esses valores deverdo obedecer aos seguintes limites:

HORIZONTE PERCENTUAL DA CARTEIRA

1 {um) dia Gtil 30%
21 (vinte e um) dias Uteis 40 %

9.4 Risco Operacional

Como Risco Operacional é “a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de falha, deficiéncia
ou inadequagao de processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos externos”, a gestdo serd
decorrente de agbes que garantam a adogdo de normas e procedimentos de controles internos,
alinhados com a legislagdo aplicavel.

Dentre os procedimentos de controle podem ser destacados:

« A definigdo de rotinas de acompanhamento e analise dos relatérios de monitoramento dos
riscos descritos nos topicos anteriores;

+ O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisdo de investimentos:

« Acompanhamento da formagdo, desenvolvimento e certificagdo dos participantes do processo
decisdrio de investimento; e

« Formalizagdo e acompanhamento das atribui¢des e responsabilidade de todos os envolvidos no
processo planejamento, execugao e controle de investimento.
9.5 Risco de Terceirizagdo

Na administragdo dos recursos financeiros hd a possibilidade da terceirizagdo total ou parci%l dos
investimentos do SANTAFEPREV. Esse tipo de operagio delega determinadas responsabilidades a
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gestores externos, porém nio isenta o RPPS de responder legalmente perante os 6rgios
fiscalizadores.

Neste contexto, o modelo de terceirizacio exige que o SANTAFEPREV tenha um processo formalizado
para escolha e acompanhamento de seus gestores externos.

Mesmo que o SANTAFEPREV possua um modelo de gestdo interna, o risco de terceirizagdo estd
presente, pelo fato do processo operacional da gestdo depender de alguns terceiros em
determinadas etapas. Na execucdo das ordens de compra e venda € necessario a utilizagdo de uma
corretora de titulos e valores mobiliarios e na precificacdo e guarda dos ativos é necessério um agente
custodiante. Deste modo é importante o SANTAFEPREV também possuir um processo formalizado
para escolha e acompanhamento destes prestadores.

9.6 Risco Legal

O risco legal esta relacionado a ndo conformidade com normativos internos e externos, podendo
gerar perdas financeiras procedentes de autuacBes, processos judiciais ou eventuais
questionamentos.

O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e investimentos, serd feito por
meio:

* Da realizagao de relatérios de compliance que permitam verificar a aderéncia dos
investimentos as diretrizes da legislacio em vigor e 2 politica de investimento, realizados com
periodicidade mensal e analisados pelo Conselho;

» Da utilizagao de pareceres juridicos para contratos com terceiros, quando necessario.

9.7 Risco Sistémico

0 risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro seja contaminado por
eventos pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma empresa. Apesar da dificuldade de
gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser relevado. E importante que ele seja considerado em
cendrios, premissas e hipéteses para anlise e desenvolvimento de mecanismos de antecipagdo de
agoes aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a aloca¢3o dos recursos deve
levar em consideracdo os aspectos referentes 3 diversificagdo de setores e emissores, bem como a
diversificagéo de gestores externos de investimento, visando a mitigar a possibilidade de inoperéncia
desses prestadores de servigo em um evento de crise.

10 Observagdo dos Principios Sécio-Ambientais

Os principios sécio-ambientais podem ser entendidos como um conjunto de regras que visam a
favorecer o investimento em companhias que adotam, em suas atividades ou através de projetos,
politicas de responsabilidade sdcio-ambiental. !
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RESULTADO FINAL

1° LUGAR CABO DE SANTO AGOSTINHO

1°LUGAR _ |INDAIATUBA

2°LUGAR  |PRAIA GRANDE SP.
3°LUGAR  |ESTADO DO AMAZONAS AM
4°LUGAR  [MOGI DAS CRUZES SP
5°LUGAR  |BETIM MG
6°LUGAR  |PORTO ALEGRE RS
7°LUGAR  |MANAUS AM
8°LUGAR _ [BARUERI_ SP
9° LUGAR SAO JOSE DO RIO PRETO SP
10° LUGAR  |CAMACARI BA
11° LUGAR _ |JABOATAO DOS GARARAPES PE

1° LUGAR NAVEGANTES SC
2° LUGAR VICOSA DO CEARA CE
3° LUGAR GARANHUS PE
4° LUGAR |UBATUBA SP
5° LUGAR |BIRIGUI SP
6° LUGAR |CARIACICA ES
7° LUGAR |DIVINOPOLIS MG
8° LUGAR |LEME SP
1° LUGAR CONCORDIA SC
2° LUGAR LUCAS DO RIO VERDE MT
3° LUGAR TRIUNFO PE
4° LUGAR SANTA FE DO SUL SP
5° LUGAR |PIRACAIA SP
6° LUGAR |RIO NEGRINHO SC
7° LUGAR SAO MIGUEL DO ARAGUAIA GO
8° LUGAR VICOSA MG
9° LUGAR TANGARA DA SERRA MT
10° LUGAR  |MESSIAS AL |




