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INSTITUTO MUNICIPAL DE I

PREVIDENCIA SOCIAL

Instituto Municipal de Previdéncia Social

CONVOCAGAO

A Presidente do Conselho Administrativo do SANTAFEPREYV - Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Santa Fé do Sul, com base na Lei Municipal n® 3.104, de 14 de agosto de 2013,
CONVOCA, para o dia 04/04/2022, as 17 h, na sala de Reunides do Santaféprev, sito a Rua 07,
n° 1.167, Centro, nesta Cidade, os membros do Conselho Fiscal, para uma REUNIAO
EXTRAORDINARIA para tratar dos seguintes assuntos:

1. Analise do Relatério de Atividades da Diretoria e aprovagao das contas do ano de
2021

Estancia Turistica de Sa & doflSul, 01 de abril de 2022.
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CAOA VI BAZS FRESTNTE, CUSORNEO 00 FUTURS] DE HOSSAS STRASOREST

ATA DE REQNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO P:DMINISTRATIVO
DO SANTAFEPREYV — INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Aos (04) quatro dias do més de abril 2022, na sala de Reunides do Santaféprev,
sito a Rua 07, n® 1.167, Centro, nesta Cidade, com inicio as 17 h, realizou-se
CENTESIMA SEXTA, reunido em carater extraordinario do Conselho
Administrativo, verificando-se a presenga da presidente do Conselho Marilda
Duran Lima, e dos membros Edna Mara da Silva Ferreira, Renata Figueiredo
Fortili e Fernanda Eloisa da Silva com a presenca de Elio Miler, Diretor
Presidente do Santaféprev e do convidado Sr. Adriano Calenti, controlador
interno. Havendo quérum dos Conselheiros, a Presidente iniciou os trabalhos,
agradecendo a presenca de todos, e apresentando a pauta do trabalho a saber:
Anailise do Relatério de Atividades da Diretoria e aprovacgio das contas do
ano de 2021: A presidente do Conselho iniciou os trabalhos convidando
Fernanda Eloisa da Silva para exercer a fungéo de secretaria, apresentando em
seguida o relatério de Atividades da Diretoria Executiva relativos as contas do
exercicio de 2021, bem como o parecer do Conselho Fiscal que considerou como
aprovadas referidas contas. A seguir a secretaria fez a leitura do relatério de
Atividades da Diretoria, do Parecer do Conselho Fiscal, apresentando também
os seus anexos os quais foram discutidos e analisados pelos conselheiros
presentes. Ato continuo a presidente pediu a todos que sé manifestassem a
respeito das contas discutidas. Houve manifestacdo dos Conselheiros e por
unanimidade votaram pela APROVAGAO das contas do exercicio de 2021.
Encerramento - NADA MAIS havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada
a reunio, as 18:00h, lavrando-se a presente ata que vai por todos assinada.
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PARECER DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

O Conselho Administrativo do Santaféprev — Instituto Municipal de Previdéncia Social
de Santa Fé do Sul, com base na Lei Municipal n® 3.104, de 14/08/2013, reuniu nesta data para
tratar de assunto a seguir relacionado.

1. Analise do Relatério de Atividades da Diretoria e aprovacao das
contas do ano de 2021:

Apos andlise do mesmo, julgou-se regular, ficando aprovadas pelo conselho
administrativo,| as contas do exercicio de 2021.

Estancia Turistica de Santa Fé do Sul, 04 de abril de 2022.
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A0 V2 WAIS PRESTNTE, (VRORND) 5O FUTURS DE HOSSIS SURVISORLST

PARECER DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO SANTAFEPREV

Apds analise do Relatério de Atividades apresentadas pela Diretoria
Administrativa do SANTAFEPREV- Instituto Municipal de Previdéncia Social, referente ao
Exercicio de 2021, e tendo em vista a sua APROVACAO pelo Conselho Fiscal, conforme Parecer
Técnico. Nos termos do inciso IX do artigo 106, da Lei Municipal n2 3.104 de 14 de Agosto de

2013, consideramos APROVADA a referida prestagdo de contas.

Santa Fé do Sul, (SP) 04 de abril de 2022
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Diretor Presidente ELIO MILER

Diretor Financeiro ANTONIO ELPIDIO PRADO

Diretor de Beneficios EVANDRO CARLOS ZARPELAO

Técnica de Beneficios ALESSANDRA CRISTINA FURTILHO DA SILVA

CONSELHO ADMINISTRATIVO 2018/2021

Fernanda Eloisa da Silva (Presidente)

Renata Alves Rodrigues Marchiori

Andressa E. de Alencar Resende

José André do Nascimento

CONSELHO ADMINISTRATIVO 2022/2025

Marilda Duran Lima (Presidente)

Edna Mara da Silva Ferreira

Renata Figueiredo Fortili

Fernanda Eloisa da Silva

CONSELHO FISCAL 2018/2021

Sonia Soares Aguiar (Presidente)

Fabiano Ricardo Fazzio

Larissa Schiavinato Garcez

CONSELHO FISCAL 2022/2025

Valdir de Castro (Presidente)

José Antdnio Vechi

Regina Célia do Nascimento Monteiro

CONTROLADOR INTERNO

Adriano Cesar Calenti
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APRESENTAGCAO

O SANTAFEPREV é uma autarquia com personalidade juridica de direito publico,
que integra a administragao indireta do Municipio de Santa Fé do Sul, possui autonomia
administrativa e financeira e é responsavel pela administragdo do Regime de
Previdéncia Municipal. Com base nas normas de contabilidade e atuaria deve buscar o
equilibrio financeiro, atuarial e gerir os recursos financeiros da entidade.

Inicialmente a autarquia recebeu a denominagdo de Fundo Municipal de
Previdéncia Social e sua sede foi estabelecida no andar superior da Prefeitura Municipal,
ao lado da Camara Municipal, a Rua 10 ne 345, sala 04, posteriormente, no inicio de
2009 transferiu a sede para a Rua Doze n? 226.

Em 29 de Abril de 2010, foi alterada a denominagdo para SANTAFEPREV- Instituto
Municipal de Previdéncia Social através da Lei n2 2.697/2010.

Com o crescimento da demanda de servico e também de espago para bem
atender os servidores, no inicio de 2011, a autarquia adquiriu da Prefeitura Municipal o
prédio situado na Rua Sete n® 1167. No final do ano de 2012 foi inaugurada a nova sede
da Autarquia, apés uma reforma que deixou o prédio adquirido bastante confortavel
para o atendimento dos servidores municipais.

No exercicio de 2013, foi sancionada a Lei 3.104 de 14 de agosto de 2013, no
intuito de compilar todas as legislagdes municipais e também para adequar a legislagao
federal que trata dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS.

Com promulgagdo da Emenda  Constitucional ~ 103/2019, que
desconstitucionalizou as regras de aposentadoria e pensdo, bem como fixou o
percentual das aliquotas de contribuicio dos servidores e patronais, 0 Municipio, apos
estudos em conjunto com o SANTAFEPREY, encaminhou ao legislativo no exercicio de
2021, projeto de Lei Complementar com as novas regras de aposentadoria e pens&o dos
servidores municipais o qual foi aprovado. Aos 13 de outubro de 2021 foi sancionada e
promulgada a Lei Complementar de n2 358 com entrada em vigor no dia 30 de dezembro
de 2021. A nova aliquota a ser descontada do servidor, respeitando-se a noventena
entrou em vigor no dia 13/01/2022.

1) INTRODUGAO V@gj

Este relatério além de apresentar os principais atos de gestdo praticados no
exercicio de 2021 serve de instrumento para 0s 6rgdos de controle e é também uma <=
forma de prestar contas a sociedade.
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SANTAFEPREV

Instituto Municipal de Previdéncia Social

Levando em considerac3o o continuo conjunto de acdes de SANTAFEPREV nesta

gestdo foi possivel ter um compromisso co

m a qualificagdo profissional do quadro de

pessoal e dos conselhos fiscal e administrativo, esse conjunto de acdes ocasionou 0
registro de todos 0s processos de aposentadorias/ pensdo avaliados até o momento
pelo TCE — SP, sem nenhuma denegacio de registro e nenhum apontamento nas

fiscalizagdes do TCE.

2) ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A lei n 3.104 de 14 de Agosto de 2013, estabelece em seu artigo 143 a nova
estrutura organizacional com as seguintes unidades administrativas:

/ Diretor
. Presidente
a
L
( Assessoria Conselho
Juridica Administrativo
S A N NS— -
( Assessoria sﬁ Conselho
Financeira i Fiscal
1
,ﬁ Controle Comité de
‘ Interno —-‘ Investimentos
- -
- | N e N l —\
Departamento Departamento de Departamento de
Financeiro . Orgamentoe Beneficios

A
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INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL

Para atender esta estrutura atualmente o Santafeprev conta com 4 cargos
comissionados obrigatoriamente preenchidos por servidores de carreira, além de 4
cargos efetivos definidos por Lei, conforme abaixo:

CARGOS EM COMISSAO CRIACAO |LEI COMP. VAGAS
DIRETOR PRESIDENTE 14/08/2013  |245/2013 1
DIRETOR FINANCEIRO 14/08/2013  |245/2013 1
DIRETOR DE BENEFICIOS 09/12/2015  |300/2015 1
DIRETOR DE ORCAMENTO E

CONTABILIDADE 09/12/2015  |300/2015 1
CARGOS EFETIVOS CRIACAO |LEI COMP. VAGAS
ESCRITURARIO I 13/12/2007 | 147/07 E 265/14 |2
RECEPCIONISTA I 13/12/2007 | 147/2007 1
CONTADOR I 16/10/2009 | 176/2009 1

O quadro atual de pessoal efetivo e comissionado estd assim distribuido:

Diretor presidente: servidor aposentado

Diretor de beneficios: servidor efetivo

Diretor financeiro: servidor efetivo da Prefeitura Municipal, a disposi¢ao do
Santafeprev.

Recepcionista: servidora efetiva

3) IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

3.1 Missao

Arrecadar, assegurar e administrar recursos financeiros para custear 0s
proventos e as pensdes dos beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social e
garantir a perenidade do SANTAFEPREV.

3.2 Visao
Ser reconhecido como uma instituigdo de referéncia no campo previdenciario, [;;\
pela exceléncia dos servigos prestados, e na gestdo de recursos financeiros, para atingir \J

o equilibrio financeiro e atuarial do SANTAFEPREV ’ﬁ) \

)

o

A
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3.3 Valores

Eficiéncia: conjugar produtividade com economia
Celeridade: Assegurar a razoavel duracdo do processo
Produtividade: atuar de forma antecipada aos problemas

4) GOVERNANCA CORPORATIVA

As principais estruturas de governanga sao:

4.1 Diretoria Executiva

Compete a Diretoria Executiva realizar as reunides de gestdo na qual as decisdes
s30 tomadas, essa diretoria € formada pelo presidente e diretores, que deliberam os
assuntos mais relevantes do cotidiano da instituicdo além de avaliarem as agdes
realizadas e o atingimento dos objetivos estratégicos; e 0 controle interno que analisa e
emite parecer técnico em processos administrativos.

4.2 Conselho Fiscal

Compete ao conselho fiscal Eleger seu Presidente e Secretario, Pronunciar-se
sobre despesas extraordinarias autorizadas pelo Conselho Administrativo; Elaborar e
votar seu Regimento Interno; Acompanhar a execugao orcamentdria do SANTAFEPREV,
conferindo a classificagdo dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao;
Examinar as prestagdes efetivadas pelo SANTAFEPREV aos servidores e dependentes e
a respectiva tomada de contas dos responsaveis; Proceder, em face dos documentos de
receita e despesa, a verificagao dos balancetes mensais, 0s quais deverdao estar
instruidos com os esclarecimentos devidos, para encaminhamento ao Conselho
Administrativo; Encaminhar ao Conselho Administrativo, anualmente, até o més de
margo, seu parecer técnico, sobre o relatdrio do exercicio anterior da Diretoria
Executiva, o processo de tomada de contas, o balango anual e o inventdrio a ele
referente, assim como o relatorio estatistico dos beneficios prestados; Requisitar a
Diretoria Executiva e ao Presidente do Conselho Administrativo as informacdes e
diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao desempenho de suas atribuigdes ,
notificando-os para corregdo de irregularidades verificadas e exigir as providéncias de
regularizagdo; Propor ao Diretor Presidente do SANTAFEPREV as medidas que julgar de
interesse para resguardar a lisura e transparéncia da administracdo do mesmo;
Acompanhar o recolhimento e repasse mensal das contribuicdes para que seja
efetuadas no prazo legal, notificando e intercedendo junto ao Prefeito Municipal|e
demais titulares de 6rgaos filiados ao sistema municipal de previdéncia, na ocorréncia
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de irregularidades, alertando-os dos riscos envolvidos, pleiteando, se for o caso, a
retencdo de transferéncias voluntarias junto aos Bancos depositarios e bloqueio de
saldos bancérios para a regularizagdo de contribuicGes ou parcelas em atraso; Proceder
a verificacdo dos valores em depdsito na tesouraria, em bancos, nos administradores de
carteira de investimentos e atestar a sua corre¢do, denunciando irregularidades
constatadas e exigindo as regularizages; Pronunciar-se sobre a alienacdo de bens
iméveis do SANTAFEPREV, Acompanhar a aplicagdo das reservas, fundos e provisoes
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei, notadamente no que concerne a
observancia dos critérios de seguranca, rentabilidade e liquidez, e de limites maximos
de concentracdo dos recursos; e rever as suas proprias decisoes, fundamentando
qualquer possivel alteragdo. Este conselho se reuniu 16 vezes em 2021, Sendo 12
reunides ordinarias e 4 extraordindrias. Todas as atas estao disponiveis no enderego
eletronico: http://santafeprev.com.br/atas-de-
reuniao?nome=&ano=2017&mes=&cat=&filtrar=Filtrar

4.3 Conselho Administrativo

E de responsabilidade do conselho administrativo eleger o seu Presidente e
Secretario, aprovar a politica de investimentos do SANTAFEPREV, elaborada pela
Diretoria Executiva e referendada pelo Comité de Investimentos; Estabelecer as
diretrizes gerais da politica de gestdo do SANTAFEPREV; Aprovar o plano de custeio, 0s
planos de aplicagdo financeira dos recursos do SANTAFEPREV, bem como de seu
patriménio; Elaborar e votar o Regimento Interno do Conselho; Aprovar o orgamento
do SANTAFEPREV; Providenciar a autorizagdo para a abertura de créditos suplementares
e especiais; Propor a instituicao e/ou exclusdo de beneficios; Aprovar as Contas do
Instituto, apos analise do Conselho Fiscal; Promover a avaliagdo técnica e atuarial do
SANTAFEPREV; Deliberar sobre a aceitabilidade de doagdes e legados com encargos;
Autorizar despesas extraordinarias, propostas pela Diretoria Executiva; Fiscalizar os atos
de gerenciamento da Diretoria Executiva; Autorizar o parcelamento de débitos
patronais existentes; Deliberar sobre a aquisigdo, alienagdo ou oneragdo de bens
imoveis, bem como a aceitagdo de doagdes com encargo; Deliberar sobre a contratacao
das Institui¢des Financeiras Privadas ou Publicas que se encarregardo da administragao
das Carteiras de Investimentos do SANTAFEPREV, por proposta da Diretoria Executiva;

Deliberar sobre a contratacio de Consultoria Externa Técnica Especializada para d\
desenvolvimento de Servigos Técnicos Especializados necessarios ao SANTAFEPREV, por N,
indicagdo da Diretoria Executiva; Funcionar como 6rgao de aconselhamento a Diretoria ‘QQ
Executiva do SANTAFEPREV, nas questdes por ele suscitadas; Deliberar sobre a N
contratacdo de Convénios para prestagdo de servicos, quando integrados ao elenco de i E
atividade a serem desenvolvidos pelo SANTAFEPREV; Baixar Atos e Instrugdes 4
Normativas, complementares ou esclarecedoras; e praticar os demais atos atribuidos C\&(
por esta Lei Este conselho se reuniu 16 vezes em 2021, Sendo 12 reunides ordinarias e

4 extraordinarias. Todas as atas estdo disponiveis no ep erefo
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eletrénico:http://santafeprev.com.br/atas-de—
reuniao?nome:&ano=2017&mes=&cat:&ﬁ!trar=Fi|trar

5) PLANO DE CUSTEIO

SANTAFEPREV

Instituto Municipal de Previdéncia Social

O plano de custeio do sistema previdenciario do Municipio de Santa Fé do Sul foi

restabelecido pela Lei municipal n23.105 de 14 de agosto de 2013, definindo

a aliquota

de contribuicdo para 11% da remuneragao mensal dos servidores ativos, 11% dos

proventos dos aposentados e pensionistas que excederem ao limite maxi

14,50 % de contribuigao patronal.

mo do RGPS e

A fim de garantir a sustentabilidade do sistema e 0 equilibrio financeiro atuarial
exigido pela constituigdo federal, foi instituido por meio da lei municipal n2 3.104 de 14
de agosto de 2013 o plano previdenciario que contempla os servidores efetivos do

municipio sob responsabilidade do SANTAFEPREV.

De forma consolidada, o sistema previdenciario do municipio de Santa Fe do Sul
registrou em dezembro de 2021 um total de 2019 segurado, conforme tabela a seguir:

PLANO PREVIDENCIARIO
N° DE
SEGURADOS
SERVIDORES
ATIVOS 1543
APOSENTADOS 350
PENSIONISTAS 126
TOTAL 2.043

6) POLITICA DE INVESTIMENTOS

Tendo em vista o disposto na resolugdo CMN ne 4.963 de 25 de novembro de
2021, que prorrogou o prazo de sua entrega até o dia 31 de margo de 2022, a politica
de investimentos para 2022, foi devidamente apresentada pela Diretoria Executiva,

ratificada pelo Comité de Investimentos e aprovada pelo Conselho Administrativo e

devera ser parametro para as aplicagdes do ano de 2022.

De acordo com a Portaria MPS n2 440/13 e a Lei 4.076 em seu art. 107 paragrafo

2°, o Comité de Investimentos do SANTAFEPREV é formado pelo Diretor Presidente,

Diretora Financeira e Contador do SANTAFEPREV, sendo esse ultimo substituido pelo
Diretor de Beneficios no exercicio de 2021, e dois membros indicados 1 (um) pelo
Conselho Administrativo e 1 (um) pelo Conselho Fiscal, todos possuem certificacao e

tem carater deliberativo. O fato de em sua composigdo estarem presentes pessoas
tecnicamente preparadas permite que 0 mMesmo seja responsavel por zelar peIaR \y{
i

A Voee
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implementagdo desta politica de investimento € realizar recomendagdes junto a
Diretoria Executiva e ao Conselho.

O SANTAFEPREV encerrou O ano de 2021 com um montante de RS
108.864.969,64 (cento e oito milhdes, oitocentos e sessenta e quatro mil novecentos e
sessenta e nove reais e sessenta e quatro centavos) em sua carteira sendo RS
97.616.347,38 em renda fixa, RS 10.948.447,86 em renda variavel e RS 89.041,14 em
disponibilidades financeiras. O SANTAFEPREV encerrou o ano de 2021 com rentabilidade
de -0,50% a.a. contra uma meta atuarial (IPCA+5,42% a.a.)

7 EXECUCAO ORCAMENTARIA

7.1 Receita

Para o exercicio de 2021 estavam previstas receitas orcamentarias no valor de
R$ 36.528.000,00 (trinta e seis milhdes quinhentos e vinte e oito mil reais) tendo sido
realizadas no valor de RS 39.646.932,52 (trinta e nove milhdes seiscentos € quarenta e
seis mil novecentos e trinta e dois reais e cinquenta e dois centavos) ja incluidas as
evidenciacbes de receitas orcamentarias decorrentes de resgates de investimentos no
periodo. Observe-se que todas as contribuicdes devidas pela Prefeitura Municipal, pelas
autarquias e fundagdo, bem como pela Camara Municipal foram devidamente
repassadas ao Santafeprev, inclusive as parcelas decorrentes de parcelamentos, como
também do aporte para a amortizagao do déficit atuarial.

7.2 Despesa

As despesas estavam fixadas também em R R$ 36.528.000,00 (trinta e seis
milhdes quinhentos e vinte e oito mil reais). O montante efetivo das despesas ao final
do exercicio foi de RS 14.998.770,78 (quatorze milhdes novecentos e noventa e oito mil
setecentos e setenta reais e setenta € oito centavos). Os valores dos gastos
apresentados foram os seguintes: Aposentadorias: R$ 10.690.061,27 (dez milhdes
seiscentos e noventa mil sessenta e um reais e vinte e sete centavos); pensoes: RS
2.787.543,84 (dois milhdes setecentos e oitenta e sete mil quinhentos e quarenta e trés
reais e oitenta e quatro centavos); Compensagao Previdenciaria ao INSS: R$ 71.349,50
(setenta e um mil trezentos e quarenta e nove reais e cinquenta centavos); sentengas
judiciais e outras despesas administrativas R$ 1.449.816,17 (um milhdo quatrocentos e
quarenta e nove mil oitocentos e dezesseis reais e dezessete centavos). Observe-se que
as despesas decorrentes de sentencas judiciais decorrentes de acbes de aposentados e
pensionistas no total de RS 699.684,94 (seiscentos € noventa e nove mil seiscentos e ¢
oitenta quatro reais e noventa e quatro centavos), ndo impactam no limite de 2% (dois
por cento) definidos em lei.

/¥ e
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7.3 Resultado orgamentario

Pelos resultados acima evidenciados nota-se que houve um superavit
orcamentério da ordem de RS 24.648.161,74 (vinte e quatro milhdes seiscentos
quarente e oito mil cento e sessenta e um reais e setenta e guatro centavos)

7.4 Outras variagdes patrimoniais

As valorizacdes dos fundos de investimentos no exercicio de 2021 foram
contabilizadas como extra orgamentarias com 0 intuito de atender ao principio da
competéncia conforme definido na Lei 4320/64 (Art. 35), evidenciando-se como
orcamentarias apenas aquelas calculadas sobre resgates efetivados. De outra parte as
desvalorizagdes dos investimentos foram também contabilizadas como extra
orcamentarias, para que o registro de tais investimentos demonstre o valor marcado a
mercado.

As valorizacdes (VPAs) dos investimentos atingiram o montante de RS

4.722.143,79 (quatro milhdes setecentos € vinte e dois mil cento e quarenta e trés reais
e setenta e nove centavos), sendo que as desvalorizacdes havidas somaram RS
4.912.380,19 (quatro milhdes novecentos € doze mil trezentos e oitenta reais e
dezenove centavos), observando-se que as desvalorizagdes do Fundo Conquest, acima
do saldo do principal que existia quando de sua reprecificagdo, num montante de RS
211.133,26 ( duzentos e onze mil cento e trinta e trés reais e vinte e seis centavos) estdao
registradas na conta contabil redutora do ATIVO - 1.1.4.1.01.11.00.00 (-) AJUSTE DE
PERDAS COM TITULOS E VALORES MOBILIARIOS uma vez que ndo foram realizadas
financeiramente, apresentando, pois, um resultado liquido negativo no ano de RS
190.236,40 (cento e noventa mil duzentos e trinta e seis reais e quarenta centavos).
Com a adocdo dos procedimentos contabeis previstos na - IPC 09, ou seja, a
evidenciacdo da receita orgamentaria quando do resgate do investimento, no exercicio
de 2021, através de planilhas apartadas apurou-se 0 R$ 628.833,90 (seiscentos e vinte
e oito mil oitocentos e trinta e trés reais e noventa centavos) decorrentes dos resgates
efetuados no decorrer do ano (01 de janeiro a 31 de dezembro de 2021).

8) DESPESAS ADMINISTRATIVAS -/

A legislagdo que trata das despesas administrativas permitia o gasto de 2% (dois - «/Q\\)
por cento) calculados sobre a remuneracdo total dos servidores vinculados ao RPPS, Q\
ativos, aposentados e pensionistas no ano imediatamente anterior. No exercicio de

2020 tais remuneragdes atingiram o total de RS 81.127.453,96 (oitenta e um milhdes

cento e vinte e sete mil quatrocentos e cinquenta e trésreais e noventa e seis centavos).

Assim, no exercicio de 2021 o teto para gastos com despesas administrativas se <

/ /.;_J/,- J -:-_')‘\\ .
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1.622.549,07 (hum milh3o seiscentos e vinte e dois mil quinhentos e quarenta e nove
reais e sete centavos), sendo que o total efetivamente gasto deduzidas as despesas com
sentencas judicias, foi de R$ 750.131,23 (setecentos e cinquenta mil cento e trinta e um
reais e vinte e trés centavos) equivalentes a 0,924 %.

9) PRINCIPAIS ACOES

9.1 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Em 2021 foram concedidas 33 aposentadorias, sendo 17 por tempo de
contribuicdo, 11 proporcionais por idade, 4 por invalidez e 17 pensdes por morte, em
31/12/2021 o SANTAFEPREV tem um total de 476 Beneficios sendo 350 aposentadorias
e 126 pensdes conforme gréfico abaixo:

Abaixo segue a tabela estatistica dos inativos e pensionistas do SANTAFEPREV no ano
de 2021:

GRUPO DOS SERVIDORES INATIVOS
TABELA — ESTATISTICAS GERAIS

Mo | semiino | el |

freqg 132 218 350
IdadeMédia 70,39 63,69 66,22
IdadeMediana - - 67,00
Minimo 36,00 37,00 36,00
12 Quartil - - 60,00
Mediana - - 67,00
32 Quartil - - 72,00
Maximo 86,00 84,00 86,00
ProventoMédio 2.013,84 2.747,46 2.470,78
ProventoMeédiano - - 1.888,93
DesvioProventos - - 1.653 54 FONTE: Calculo
Minimo 1.100,00 1.100,00 1.100.00 Atuarial 2022 — EC2G
12 Quartil - - 1.100.00
Mediana - - 1.888,93 N -

32 Quartil 5 : 3.043.00 s
Maximo 6288, 14 9.753.09 9.753.09 \‘\
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GRUPO DOS PENSIONISTAS
TABELA — ESTATISTICAS GERAIS

" Mascaino | peminno | Gera |
18 108 126

freq
IdadeMédia 50,78 61,37 59,86
IdadeMediana - - 66,00
Minimo 5,00 5,00 5,00
12 Quartil - - 51,00
Mediana - - 66,00
32 Quartil - - 73,75
Maximo 82,00 90,00 90,00
ProventoMédio 1.384,14 1.859,01 1.791,17
ProventoMeédiano - . 1.439,04
DesvioProventos - - 1.222.46
Minimo 300.61 30061 30061
12 Quartil - - 1.100.00
Mediana - - 1.439.04
32 Quartil - - 214555
Maximo 3.179.13 806348 806348

FONTE: Calculo Atuarial 2022 — EC2G

9.2 Recadastramento

E feito o recadastramento dos aposentados e pensionistas, que no més do
aniversario atualizam seus dados cadastrais com 0 objetivo de se retratar o mais real
possivel a base de dados. A base de dados atualizada e consistente facilita a governanga
do RPPS e possibilita a realizagao de calculos atuariais mais precisos, em 2021 todos os
aposentados e pensionistas realizaram prova de vida no SANTAFEPREV.

Em 2021 foi realizado recadastramento dos servidores ativos da Prefeitura
Fundacdo e Autarquias pelo SANTAFEPREV, o prazo do recadastramento foi até
31/10/2021 e atingiu 100% dos servidores.

9.3 Empréstimos Consignados

O SANTAFEPREV mantém convenio de empréstimo consignado com instituicoes
financeiras sendo elas Caixa Econdmica Federal e Banco Santander, Banco do Brasil, e : (\)
SICREDI, sendo que o comprometimento dos proventos do segurado estd limitado a 35% JQ;\
de seu vencimento mensal. x

= A bail \
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9.4 Comprev

No exercicio de 2021, o valor recebido de compensagao previdenciaria foi de RS
670.806,72 e o valor pago ao RGPS foi de RS 71.349,50, existem 103 processo em analise
e nio foi analisado nenhum processo no exercicio.

9.5 Reforma da Previdéncia:

Em 2021, em conjunto com o Poder Executivo e Poder Legislativo, foram
discutidas as acdes necessarias para a redugao do Déficit Atuarial do SANTAFEPREV,
ao final do exercicio, foi aprovada a Lei Complementar de n° 358 de 14 de dezembro de
2021, onde ficaram estabelecidos os critérios para concessdo dos beneficios de
aposentadoria e penséo, bem como a nova aliquota de contribui¢éo do servidor. Nesse
mesmo diploma legal foi adequada a nova Taxa Administrativa para suportar os gastos
nao previdenciarios do Instituto. A legislagdo citada se fez necessaria para adequar aos
parametros estabelecidos pela EC 113 de 2019, que permitiu uma redugao no Déficit
Atuarial que se apresentava. Por outro lado, proporcionou um alivio no or¢gamento
municipal uma vez que os repasses para adequacdo do Déficit serao reduzidos
significativamente.

9.5 Meios de Informagdo direta com os servidores

Os servidores, aposentados e pensionistas tem pleno acesso as informagdes do
SANTAFEPREV seja na busca presencial ou através da Rede Mundial de Computadores
— Internet através do site proprio da autarquia https://santafeprev.sp.gov.br/, além do
Portal da Transparéncia
htlp://'SQ.asp.srv.brz’elranspmcncia.iDrcm.samafcdm.wl.sp/ser\r’leb’pomal

Santa Fé do Sul, ZMM 2@
/.

Diretor Presidente !
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