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" INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CUIDANDO DO FUTURQ DOS SERVIDORES MUNICIPAIE

CONVOCACAO

O Presidente do Comité de Investimento do SANTAFEPREV - Instituto
Municipal de Previdéncia Social de Santa Fé do Sul, com base no artigo 110 da Lei Municipal
n® 3.104, de 14 de agosto de 2013, CONVOCA, para o dia 21/11/2023, as 17 h, na sala de
Reunides do Santaféprev, sito a Rua 07, n® 1.167, Centro, nesta Cidade, os membros do
Comité de Investimentos, para uma REUNIAO ORDINARIA para tratar dos seguintes

assuntos:

ol ol o

2024;
5. Outros assuntos.

Composigdo da Carteira de Investimento e disponibilidades 10/2023;
Analise do Extrato de Ativos elaborado pela Consultoria Financeira 10/2023;
Analise dos saldos em conta corrente, Aplicagdes e Resgates de recursos:
Analise da Politica de Investimentos apresentada pela Diretoria Executiva para

Estancia Turistica de Santa Fé do Sul, 17 de novembro de 2023.

santafeprev@santatoprov.com.br
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CUIDANDO DO FUTURO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

ATA DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO SANTAFEPREV - INSTITUTO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL.

Aos (21) vinte @ um dias do més de novembro de 2023, na sala de Reunides do Santaféprev,
sito a Rua 07, n® 1.167, Centro, nesta Cidade, com inicio as 17h, realizou-se a CENTESIMA
TRIGESIMA reunido ordinaria do Comité de Investimentos, atendendo a convocacdo de seu
presidente. Verificou-se a presenga dos seguintes Membros do Comité: Elio Miler, Francine
Dantas Pardo e Antonio Elpidio Prado, Renata Figueiredo Fortili e José Antonio Vechi, bem
como do Sr. Adriano César Calenti -~ Controlador Interno do Municipio. Havendo quérum o
Presidente do Comité de Investimento iniciou apresentacdo da pauta do dia:

Composicdo da Carteira de Investimento e disponibilidades 10/2023;

Analise do Extrato de Ativos elaborado pela Consultoria Financeira 10/2023;
Analise dos saldos em conta corrente, Aplicacdes e Resgates de recursos;
Analise da Politica de Investimentos apresentada pela Diretoria Executiva para
2024;

Outros assuntos.

QN

8.

Item 1 - O diretor financeiro foi chamado a apresentar a composicdo dos investimentos e
disponibilidades ao final do més de outubro de 2023, apresentando a planilha da qual consta
os saldos existentes, somando o total de R$ 145.070.040,78 (Cento e quarenta e cinco
milhdes setenta mil quarenta reais e setenta e oito centavos), a qual fica anexa a presente
ata, como também a planilha de valorizages e desvalorizagbes do corrente ano até o dia 31
de outubro de 2023, a seguir:

VALORIZAQOES DESVALCRIZAGDES até 31/10/2023
e | ]
SALDO VPA ATE ! vpp ATE RENTASLIDACE | SALDO
opeakiad o sapes |MREEBR aynom0 | 31/102023 | NOAND 31/10/2023
. B 1
CEF FI BRASL 2024 | |
. 61231832 979, 022,27 i
sasoe | oo 10.812.302,81 ] & 2 306,06 10222 TS| s
36575 | CEF ESTRATEGKCA 1423343599 1.984.101,16 158110138 | 16.467,538,15
| SE578 | CEF IMA BS 1613289880 | 00000000 | 1.357.747.33 30531,96 L.30.21662 9.460.115,42
56587 | CEF BORNWVEL L 401,967,465 #5.287,54 26.878,73 33.408,75 46337821
S6577 | CEF IMA 21.5685.933 67 16334043 67.276,04 296.064 29 3.281.998.06
56576 | CEF IMA GERAL 703.35821 76,239,535 76.285,88 770.443,09
B3 AQOES BOLSA _
SES06 | L A 1457.121,77 | -1626.217,39 31960622 | 13051080 168.085,62 S
— v -
56597 | B8 PERFIL 01 120053941 | 193021000 160.154,76 160.154,76 3.291.304,26
56596 | D& PREV 100 - vertice 10.592,969,81 605.583,82 359,550,08 95516 95858152 | 3604895191
-
BB AGUES BOLSA !
56585 AMERICANA APORTES 1602.118.56 | 351.608,81 163.622.06 187.786,75 | 2:508.900 93
55581 | SANTANDER INST DI 339763835 | 105200000 $11,785,33 31178533 3687.41968 J—l
SANTANDER IMA-S ‘
L [resogped 2742 | SERC000 11542514 29.434,25 £5.9%0 89 AR
56573 | 8B IMA B3 APORTE 857849708 | -9.000.000.00 657.096,60 2.569,66 58452634 26302402 |
56572 | 8B RF 1DK2 7.554.757,69 64909813 27.051,31 822.018,82 8.176.80451 | - >
| 56528 | BB JURCS £ MCEDAS 427881356 | -1.%00.000,00 412.951.93 41295199 3.191.765,55
56574 | B3 a2 250062300 270097683 |  200.616,66 20| 2033 i 'H
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{ 8B ALCCAGAD ATIVA
56580 | RETORNG TOTAL 1174756543 | 1.00000000 |  1.498.501,1% 1.499.501,15
APORTES 14.247 064,58
58 PREV RF TO )00 71
56513 16374.47,33 | -s3s13987 | 14 : 1481,
| ApoRTES 1.483.302,82 149563 &06,19 e
B8 PREV RF REF DI
S651A | oo ot Fic 8- APORTE 1.601.022,80 | 431549324 455,085,35 455.085,35 i
SICREDI FIRF UIQ EMP
S [ e 2.202.23358 242,412,864 24241264 Giia
55617 | CEF FIC BRASIL IDKA 3047.382,63 357.212,72 13529 357.077,43 3.404.460,06
56518 | CEF FIBRASIL MATRZ 201649490 386.116,20 26241448 26241848
| 2.665.025,58
:
STO02 | BB PREV RF IMA-BS5+ 381120.7% 14,572,99 -18572,33
366.548,42 |
88 PREVID 45 TP -
seceo ,000.000,00 208.293,15 20929315
APORTE 8,790.706,85
BB PREVID IMA-B5+
57003 1.410.622,90 53.335,83 53,935,843
APORTE s 1.3%6.687,07
52000 | CEF. 5 BRASIL 1n1A-85s 5.000.000,00 $30.1%9,8 -330.139,81
TPRELP 7.665.680,29 |
57004 | D EREVIDAF IRF-A¢-- 1.162,299.32 4.102,86 1.089.00 3,083,06
| APORTE 116533338
| B8 AQOES i
57005 1.283.84257 99.581,01 -56.581,00
MEDCARS - APORTE 1.164.264 56
56998 | BB PREV VERTICL 2024 2.702.976,82 7952363 121.344,79 | 101715 119.327,64
2.742.780,83
SUB-TOTAL 127.533.020,38 1.343.143,22 m 1.212,367.54 1152877684  142.704.940,44
S6589 | #P7 FIP 142887109 17,73 2.065,87 191414 1,426.956,98
S6582 | RECUPERACAD BRASIL | 45.735,72 241746 24.372,89 2393503 15.780,65
SE584 | 4 UM SMALL CAPS 511.301,34 19993839 | 11655971 79.338,68 590.690,02
SUB-TOTAL 1.983.808,15 106.537,58 |  143.018,07 53.519,51 wm.
st e s e — -"""' . 3 7 i Mo i s
sess0 [ runooconauesT |z _.dnmz_l | =3 :
| YOTASS () PROVISIONAMENTOS | 129.305.712,08 |  3.343.143.22 uwm.n 1.467.995,20 | 11.882.296,35 | 14441894200
DISPONIBIUDADES 127.672.68
BOLETIM FINANCEIRO 145.070.040,78

O Fundo Conquest apresenta saldo negativo de R$ 323.426,04 (Trezentos e vinte e trés mil
quatrooentos e vinte e seis reais e quatro centavos) provisionado como perdas previstas;
Item 2 - Apresentou em seguida o relatério mensal com o extrato consolidado dos ativos
mvestldos elaborado pela empresa de Consultoria LDB, do qual constam a posigdo de Ativos
e Enquadramentos da Carteira, conforme segue:

Enquadramento Resolugdo
CMN 4963/2021 PERCENTUAL VALOR
Artigo 7° |, alinea b’ 83,85% 121.090.287,90
Artigo 7° Ill, alinea “a" 10,39% 15.005.131,60
Art, 8°1 2.47% 3.564.851,89
Artigo 9° 11l 0,32% 463.374,21
Artigo 10 | 2,21% 3.191. 765 55
Artigo 10° Il 0,76% 1.103.530,91
TOTAL 100,00% 144 418.942 06
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CUIDANDO DO FUTURO DODS SERVIDORES MUNICI
Apresentou também as planilhas de controle, constatando-se as
valorizagbes/desvalorizagdes no ano de 2023, com os seguintes montantes de R$
13.237.681,98 (Treze milhdes duzentos e trinta e sete mil seiscentos e oitenta € um reais e
noventa e seis centavos) e RS 1.467.595,20 (hum milhdo quatrocentos e sessenta e sete
mil quinhentos e noventa e cinco reais e vinte centavos), respectivamente, conforme copia
do Livro razdo contas reduzidas 6211, 3909 e 3910 em anexo. Informou ainda que no
corrente ano a meta atuanal prevista na Politica de Investimentos sera de 4.71% + IPCA,
sendo que até o final de outubro o percentual obtido ficou em 9,21%. Item 3 - Em seguida,
o Diretor Financeiro informou os saldos existentes em conta corrente na data de 21 de
novembro de 2023, a saber:

Instituigio Conta | Saldo RS =]

SICREDI cooperativa 0703 | 14.143-2 | 0,00
BANCO DO BRASIL 0666-1 8.781-5 0,00
BANCO DO BRASIL 0666-1 88.781-1 440.030,35
CEF 0789 | 110-9 | 59.737,62
SANTANDER 0299 45000326-0 _ 1.743.80 |
SANTANDER 0299 45000448-1 5.768,61

Em seguida o Presidente do Comité de Investimentos salientou nos meses de setembro e
outubro as valorizagdes nos investimentos foram insignificantes em relagdo ao montante
aplicado, esclareceu que as performances no més de novembro, tem sido positivas,
demonstrando recuperagdo em especial dos fundos IMA-B, IMA B5+ e MIDCAPS, que nos
meses anteriores apresentaram desvalorizagbes significativas. Pelas atuais perspectivas
sera cumprida a meta atuarial definida para o corrente ano de 2023, Ato continuc apos as
discussdes pertinentes, os membros do Comité definiram pelas seguintes movimentagdes:
BANCO DO BRASIL (ag. 0666-1 — c/c 88781-1 aporte) aplicar o valor do saldo existente e
eventuais ingressos de novos recursos até a préxima reuniao deste Consetho no FUNDO
BB PREVID RF REF DI LP PERFIL FIC FI (APORTE), CNPJ. 13.077.418/0001-49;
SANTANDER (ag. 0299 — c/c 45000326-0), até o dia 28 de novembro de 2023, fazer o
resgate do valor necessario para o pagamento da folha mensal como também para transferir
o valor de R$ 154.328,34 (cento e cinquenta e quatro mil trezentos e vinte e oito reais e trinta
e quatro centavos) para o SANTANDER (ag. 0299 — c/c 45000448-1 relativamente a 1/12
(um doze avos) do montante destinado a despesas administrativas para o ano de 2023,
podendo efetuar resgates para o pagamento da parcela do 13° salario no inicio do més de
dezembro de 2023. Ficou também definido que saldos remanescentes e outros recebimentos
que venham a ocorrer naquela conta, poderdo ser utilizados para pagamento de despesas
previdencianas podendo ser realizados novos resgates se necessdrio do FUNDOQ
SANTANDER FIC FI INSTITUCIONAL RF REF DI, CNPJ N° 02.224.354/0001-45. Em
havendo saldos podera ser feita a aplicagdo nesse mesmo fundo. até decisdo em contrario:
SANTANDER (ag. 0299 — c/c 45000448-1), manter o saldo em conta corrente mais a
transferéncia a ser realizada da conta 45000326-0 para fazer o pagamento das despesas
administrativas inclusive a folha de novembro de 2023 e também do 13° salario a ser pago
no inicio do més de dezembro de 2023, podendo aplicar eventual sobra no Fundo Santander
RF IMA-B Premium FI em Cotas de Fundos de Investimentos LP, CNPJ
14.504.578/0001-90; CAIXA ECONOMICA FEDERAL (ag. 0799 - c/c 110-9), que o saldo
existente e outros ingressos que vierem a ocorrer, neste més de novembro, sejam
transferidos para a conta SANTANDER (ag. 0299 ~ ¢/c 45000326-0). Ficou também definido
que neste més, ndo se fara resgate para migrar para outros fundos tendo em vista as
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oscilagbes que vem ocorrendo no mercado de fundos. tem 4 - Anélise da Politica de
investimentos 2024 - Em seguida, o diretor presidente do Santaféprev apresentou para
analise do Comité de Investimentos a minuta da Politica de Investimentos para 2024, cuja
cOpia segue em anexo, formulada pela Diretoria Executiva, a qual foi analisada e
referendada, devendo ser remetida para discussdo, andlise e aprovagdo do Conselho
Administrativo, observando-se que a mesma podera ser alterada no decorrer do exercicio de
2024 para adequacgao em relagio aos cendrios tanto do mercado interno quanto do mercado
externo; Item 5 - Outros Assuntos: 5.1 - Minuta do Regimento Interno - O Presidente
apresentou uma minuta, a qual segue em anexo, do Regimento Interno do Comité de
Investimentos que ainda n&o foi adotado, solicitando a todos os membros que analisassem
e fizessem alteragGes juigadas oportunas. Ap6s as anédlises pertinentes a minuta foi
aprovada devendo ser submetida a analise do Conselho Administrativo e, posteriormente,
elaborado 0 Decreto pelo poder executivo municipal, para a regulamentacdo do referido
Regimento. NADA MAIS havendo a tratar, o Presidente do Comité colocou em votacao os
assuntos tratados para manifestagcéo dos componentes do Comité, os quais foram aprovados
por unanimidade. O presidente deu por encerrada a reunido, as 18:00h, lavrando-se a
presente ata que vai por todos assinada.
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Obs - Os documentos comprobatérios comuns aos Conselhos Administrativo e Fiscal, estdo anexos
na presente ata.
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211172023, 08:06 Scred|

A‘)
¢ Sicredi
Assoclado: SANTAFEPREY INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOC
Cooperativa: 0703 Conta Corrente; 14143-2 Impresso em 21/11/2023 08.06:10
Extrato
N0 hé langamentos no periodo selecionador 01/11/2023 a 21/1172023
Saldo da Conta Saklo em 21/11/2023
Saldo atual (disponivel @m conta) R$ 0,00
Saldo blogueado R$ 0,00
Langamentos a conferir R$ 0,00
Saldo de investmentos com resgate sutomatico R$ 0,00
Limite chegue especial R$ 0,00
Limite disponivel do cheque especial R$ 0,00
Taxa de juros mensal do cheque espedial 0.00 %
Taxa de nadimpléncia do cheque especial 0.00 %
Vencimento do cheque especial
Custo Efetivo Total (CET) - Anual 0.00 %

Sicredi Fom 3)03 4770 (Coplae }ﬂb W
ponu

mmmm
Cunidora 2200 684 2510

bom o b - ™ ' L TS L S b e A

mn



29112023, 08:04 Banco do Brasil

GAAZZ10758 106045015
Extrato de Conta Corrente 21/1112023 08:04:08
Cliente - Conta atual
Aghndla 666-1
Contacoments  B7B1.5 SANTAFEPREV
Periode do
axtato 01741/2023 ate 211172023
Langamentos
e bk ey | PN Oocurrenno Vi RS Saido
27102023 Sakdo Anteriar a0 cC
Saido 0.00¢
Juros * 0.0
Data ge Dabio ds Juras IN112023
0F* 0,00
Data de Debito de |OF 01122023
Saldo de fundos de mvestimento
BH Previd RF IMAB 5¢ 276,109,324
£8 Frovid RE Parfil 3.309.644,39
88 Fravid XXI 10,998,524 86
BB Previd Vert 2024 2.756.081,62

B - -

OBSERVACDES:

Transagao efotiada com sucossc por: JB510883 ANTONIO ELPIDIO PRADO.

Servio de Alendimania ac Consumcor « SAC 0800 729 0722 Ouvidonia BB D800 723 5678
Para defcientss sudiivos 0800 722 0088
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2411112023, 11:38 Banoa do Brast
G336211131054362015
Extrato de Conta Corrente 27120 113808
Cliente - Conta atual
Agincia 5661
Conla corrente BBTEY-1 SANTAFEPREV APORTE
Periodo  gar1112023 ate 201172023
Langamentos
D it HiwosoD Documento Vot RS Sakdo
201002023 Seddo Anterior 000C
170023 + Translecéncia recebida £50.666.000.009.950 16951388 C
1711472023 ¢ TED.Crédila ern Conta 309471159 3581 67 C
1701172022 ¢ TED-Crodito em Conta 300 544 487 28540800 202.336,45 C
211112023 + Pix-Recebido £6.500.000.377.411 ZTEI0C
2111412023 SALDO 440,030,38 C
Saka 430.030,35 C
Jures * 000
Derts de Debil de Juros 300112029
10F * 0,00
Dsts 4 Detits de IOF 01122023
Saido de lundos de mvestmento
PREVID RF IMAB § 206.476,08
MM Jurcs & Moedas 3.223.436.91
BB PREVID RF IRF-M 1,188.042,36
88 PREVID IMA-8 TP B.964.733 55
B Previd RF IMAB 5+ 139207443
B8 PREVID RF IDKA 2 8.283.200,47
B8 Previd RF Perfil 6,405,718.67
Agoes Divid Mduaps 1.307.921.37
BB Prav RF Rt Total 14,347,127 44
Agdes Sclss Amercan 193089532
88 Previd XX 17.001395.90

Tranesa0 eletuaca com sucesso por: JB5 15683 ANTONIO ELPIDIO PRADQ,

Sarvigo de Atendimente a0 Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidora 88 0500 729 5678
Para deficientes audithvos 0800 728 D064

+

by
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211172023, 08:00

CAIXA

Extrato por periodo
Chente: SANTAFEPREV INST MUN PREV SOC

Conta: 0795 | 006 | DOOO0110-5
Data:  21/1:/2023 - 06:00

Més; Novenbro/2023

Periodo: L -21
Extrato
Data Mov. Nr. Doc. Histérico

cootoo SALDO ANTERICR
037112023 004204 DP DINM AG
07/11/2023 000001 CRED TED
07/11/2023 071016 CRED TV
08/11/2023 00000 CRED TED
08/11/2023 000001 CRED TED

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas comn deficidncia auditiva: 0B00 726 2492
Quvidora: 0800 725 7474

A3 CAIXA: 0800 104 0104

Mtre-linaranciadre maivs Ao MISIBOAMndme axt neriodo orocessa™honDatalnicio=01/11/20238hdnDataFinal=21/11/2023

Garanclad.or-—C AIXA

Valor

o.00
3Barc
111,65C
201,24 C
7.50792C

5147754 C

Saldo

0,00

38,67 C
150,52 C
351,76 C
8.259,68 C

59.737,62C

\'\
%) 3.

n



2002023, 1147

< Santander

SANTATEPREY - NETITUTD MUNSOPAL DE PRE

Canto Coerente > Extrato

Consultar

Cpolio de Pesquita’ Todos

Periodos U1V V205 a 01102043

Hatlekco

Internet Banking

Internet Banking Empresarial

Aghnciy: 0299

valor {([S)

Coma; 450003260

Data/Mors: /11,2003 aa Y147

Sado (RS)

nvaaa

nAL2MNA

071172023

13/11/2023

141172023

141172023

141172023

14033

a3

RN G

AL TR R freira

17120

2N ass

3 = Blogue Ots F ADM

b » Blogaalto

SALDO ANTEHNOR

CHEDUE EMITIDO/DERITADD 5679
TED RECESIDA 5133797000018 0000
PIX RECER0D 133475660001 3£ 000000
PAGAMENTO A FORNECEDORES FUNDACAD D 475272620000 10 (A RRAE ]
TED RECEBDA 30494348000154 002000
TED RECEBDA 45138070000145 002000
TED RECESIDA 45132070000149 LO0M0
TED RECEBIDA 4513807000019 Co00c0
TED RECCDIDA 4513070000140 CO0De
TED RECEBIDA 4513E07000C1 42 o000
TED RECEBIDA 457 30070000740 CO0000
APLICACAD EM FUNDD 000000

p « Langamento Provsiomdo

Sa3o

Posigho em: 21/11,/2023

1B 22025

20510855

a2

8631210

87 806 43

38141 40

141.023.50

19570400

148 02944

a0zn202

11 55085

1 £80 53043

7,703 74380

Entenda @ composGho B0 31 3E00 NG QUIIINO DG

Yaloe (RE)

A~ Saldo de Conts Conmenie

& - Saloo Bloguesdo

Destioqumio em | da

Deablcgueto am I dias

Deshioguen em mus de 2 das

C - Seldo Disponivel em Conta Cocreme (A - B)

nitnn i el mamtnndatimatiba cren hrthoaanirnmmanc/esinetlimeeimir xhaml

1. 74380

oL

0no

Q00

00

1.74380

?’
7 §
-":3 .‘I
172



291172023, 11:46 Intemet Banking

& Santander Internet Banking Empresarial

SANTAFEPREV - NSTITUTO MUNKCIPAL CE PRE Agdneiaz 0299  Coma: 450004481

Conta Corrente > Extrato >
Consullar

Cpglo de Pesquisa. Todos
Pericdos: OV 1/2023 2 291173025 Data/Hora: 211172023 45 11040

Dooemeno Valor (RS Seido (05) BN

01/91,2023 SALDO ANTERGR 18054076
0191 /2023 SHEQUE EMITOO/DERITARO 000169 1,257,582 17964328 ‘
f=
06172028 TRANEF VALOR P/ CONTA DF TITULAR 399105C080% o3tam 200027 L M
1031 /2023 TRANGI VALOR P! CONTA DF TITULAR 6203974100118 454847 LB 30 -
W3 TEO ENVIADA 11974475000103 00000 90,20
W a0es PAGAMENTO OE BOLETO OUTROS DANCOS NSRA ON SOLUCOES LTDA 000000 99,50 ‘
W2 PAGAMENTQ DE BOLETO OUTROS BANCOS ASP TECNCLDGOLA DE SISTENA 003000 2. 40025 i
02005 FAGAMENTQ DE BOLETO QUTROS BANCOS MUNDO LEMDN AGENCIA DIG Doaoo A01,76
10112023 FPRGAMENTO DE BOLETO QUYRDS BANCOS EMPRESA DE TECN)LOGIAE) 000300 571,20
WA 12E) PAGAMENTO DE BOLETO QUTRDS BANCOS GRIFON DIITAL SERVICOS L 0IX000 29670 :
o208 PAGAMENTO DE BOLETO CUTRDS BANCOS FELIRW TECNOLOGEA EINFO 000200 -1.42085 <
)
1611203 BAGAMENTC DE BOLETO CUTROS BANCOS FOUR INFD 0ooxQa 155005
112023 PAGAMENTO DARF EM TANAIS INTERNET TRIDUTOS FEGERAI 000200 231541 105 993,08
A0 PAGAMENTO DE BOLETO QUTRDS BANCOS Cora SCD SA €000 187 166687353 ‘
2312028 TRANSE VALDR P/ CONTA DIF TITULAR 2B177550310 nuee Q7237 B
29112025 TED ENVIADA 26341935000125 <0000 -1.38000 I
2971702 APLICACAD EM FUNDO (0000 15500000 576867
-
2 = Bloguewo Dis / ADM Enternds & COMPORICSO A0 SauU S2300 NO QUAIND ADMKD

P * Boguesso
$ « Lamgamerto Provisomado

Sakdo

Posiglo em: 21/11/2023 f ( )

A - Saldo de Conts Comene s
§ - Saldo Blogueads ', 000
/ A~
Desblequelo am ) dia an ¢ I."l /
‘ )
v . 4.,2

htips-/pi. santandemesbe.com bribewabicommana’ pdffpdfimprimic.xmi



CUIDANDODO FUTURO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Politica de Investimentos

2024

Politica de Investimento produzida pela Diretoria Executiva com informagdes técnicas
da LDB Consultoria Financeira LTDA — EPP.

Referendada pelo Comité de Investimento (Reunido __/__/2023)

Aprovada Conselhos Administrativo e Fiscal do SANTAFEPREV (Reunido __/_ /2023).
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NSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

»
ANTAFEFREV '
Estdacio Turisticade Santa Fé do Sul - 5P

CUIDANDODO FUTURO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

i 1 Introdug¢do
O SANTAFEPREV - Instituto Municipal de Previdéncia Social, é constituido na
forma da legislacao pertinente em vigor, com cardter n3o econdmico e sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira. Sua funcio é administrar e
i executar a previdéncia social dos servidores, conforme estabelece a Lei 3.104/2013 e a

Resolucdo CMN n? 4.963/2021, que contém as diretrizes de aplicacdo dos recursos

garantidores do plano de beneficio administrado pelo SANTAFEPREV. A presente Politica
de Investimentos (P.I.) foi discutida e referendada pelo Comité de Investimento no dia
/___J2023, e aprovada pelo Conselho Administrativonodia ___/ /2023,

2 Definigdes

Ente Federativo: Municipio de Santa Fé do Sul, Estado de S3o Paulo.

Unidade Gestora: SANTAFEPREV - Instituto Municipal de Previdéncia Social

CNPJ: 00.798.851/0001-21

‘ Meta de Retorno Esperada: IPCA + 4,86% (Taxa apresentada pelo EC2G Consultoria
Atuarial OFICIO 167/2023)

Categoria do Investidor: Qualificado.

— e ————

| 3 Diretrizes Gerais

‘ Os principios, metodologlas e pardmetros estabelecidos nesta Politica de
! Investimentos buscam garantir, ao longo do tempo, a seguranga, liquidez e
| rentabilidade adequadas e suficientes ao equilibrio entre ativos e passivos do
SANTAFEPREV, bem como procuram evitar a exposi¢do excessiva a riscos através de

critérios estabelecidos.

Esta Politica de Investimentos entrard em vigor em 01 de janeiro de 2024. O

harizonte de planejamento utilizado na sua elabora¢do compreende o periodo de 12 /,

meses que se estende de janeiro a dezembro de 2024.

| !"5"{"

(- .
U Qg

@ www.santafeprev.sp.gov.br

——— > S —— -

S775-000 ~SontaFa o Sul-Sp
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CUIDANDODO FUTURO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

O referido documento esta de acordo com a Resolugdo CMN n® 4.963/2021 e a

Portaria MTP n? 1.467/2022 que dispdem sobre as aplicagdes dos recursos financeiros

| dos Regimes Proprios de Previdéncia Social instituldos pela Unido, Estados, Distrito
| Federal e Municipios, bem como estabelece os parametros minimos para as alocacdes
de recursos e limites utilizados, sejam eles de concentracdo por veiculo, emissor e ou
segmento; o modelo de gest3o a ser utilizado; a meta de rentabilidade perseguida e

seus acompanhamentos.

Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para o
aprecamento dos ativos financeiros e gerenciamento de riscos, em consondncia com as
definicdes constantes na Resolugdo CMN n® 4.963/2021 e na Portaria MTP n2
' 1.467/2022.

Em havendo mudancas na legislacio que de alguma forma tormem estas
' diretrizes inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento, esta Politica de
Investimentos e os seus procedimentos serdo alterados gradativamente, de forma a
! evitar perdas de rentabilidade ou exposigio desnecessdria a riscos, conforme definicoes
constantes na Resolugdo CMN n2 4.963/2021 e na Portaria MTP n® 1.467/2022. Caso
! seja necessario, deve ser elaborado um plano de adequacdo, com critérios e prazos para
i a sua execugdo, sempre com o objetivo de preservar os interesses do SANTAFEPREV,
; desde que este plano no seja contrario ao arcabougo legal constituido.

Se nesse plano de adequagdo o prazo de enquadramento estabelecido pelas
disposicdes transitérias da nova legislacio for excedido, o SANTAFEPREV deverd
| comunicar oficialmente a Secretaria de Previdéncia do Ministério do Trabalho e

Previdéncia.

4 Gestdo Previdenciaria (Pré Gest3o)
A adocdo das melhores praticas de Gest3o Previdencisria, de acordo com a d’

Portaria MTP n? 1.467/2022 e o Manual do Pr6-Gestdo versio 3.4/22, tem por objetivo

incentivar o SANTAFEPREV 2 adotar melhores préticas de gestdo previdenciaria, que ':j '

@ santafeprevi@santafeprev.com.br @ www.santafeprev.sp.gov.br
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CUIDANDO DO FUTURO DOS SERVIDORES MUNICIPAILS

proporcione maior controle dos seus ativos e passivo e mais transparéncia no
relacionamento com os segurados e a sociedade. Tal adogdo garantird que os envolvidos
no processo decisorio de alocagdo dos recursos garantidores cumpram seus cbdigos de
conduta preacordados a fim de minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas, compete ao Comité de
Investimentos, a elaboracdo da Politica de Investimentos, que deve submeté-la para
aprovacao ao Conselho de Administragdo, o agente superior nas defini¢des das politicas
e das estratégias gerais da Instituigdo.

Ainda de acordo com os normativos, este documento estabelece os principios e
as diretrizes a serem seguidas na gestdo dos recursos garantidores correspondentes as
reservas técnicas, fundos e provisdes, sob a administracdo do SANTAFEPREV, visando
atingir e preservar o equilibrio financeiro e atuarial, e a solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas sdo complementares, isto €, coexistem com
aquelas estabelecidas pela legislagdo aplicdvel, sendo os administradores e gestores
incumbidos da responsabilidade de observé-las concomitantemente, ainda que ndo

estejam transcritas neste documento.

5 Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MTP n2 1.467/2022, especificamente a Se¢do | do
Capitulo VI, combinado com a Lei Municipal n® 3.104/2013, o Comité de Investimento
do SANTAFEPREV é formado por membros do Conselho Fiscal e Conselho de
Administracdo e Diretoria Executiva, possuindo carater consultivo. O fato de em sua
composicdo estarem presentes pessoas tecnicamente preparadas permite que o mesmo
seja responsavel por zelar pela implementaco desta Politica de Investimento e realizar
recomendaces junto 3 Diretoria Executiva e ao Conselho de Administracdo. Neste
colegiado, podem ainda participar especialistas externos para auxiliar em decisdes mais

complexas ou de volumes mais representativos.

SANTAFE P RE e
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CUIDANDO DO FUTURO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

O comité de investimento é formado por 05 (cinco) membros. Todos os

membros do comité sdo certificados conforme disposto a seguir:

MMAALE
. l'\ OME FAES R SN
LERTIFICACDES

. ELIO MILER CGRPPS 30/03/2026
ANTONIO ELPIDIO PRADQ CGRPPS 21/06/2025
‘ FRANCINE DANTAS PARDO TOTUM 25/10/2026
] RENATA FIGUEIREDO FORTIL!I CGRPPS 30/03/2026
JOSE ANTONIO VECHI CGRPPS 30/03/2026

6 Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos terd a fungdo de auxiliar o SANTAFEPREV no
acompanhamento e monitoramento do desempenho do risco de mercado, do

enquadramento das aplicagdes dos recursos e do confronto do retorno observado vis a

vis 0 seu retorno esperado. Essa consultoria deverd ser cadastrada junto a CVM Unica e
exclusivamente como consultora de valores mobilidrios. O contrato firmado com a
Consultoria de Investimentos deverd obrigatoriamente observar as seguintes Clausulas:
6.1 - que o objeto do contrato serd executado em estrita observancia das normas da
CVM, inclusive da INCVM n? 592/2017;

6.2 - que as analises fornecidas serdo isentas e independentes; e

! 6.3. - que a contratada ndo percebe remuneracio, direta ou indireta, advinda dos

, estruturadores dos produtos sendo oferecidos, adquiridos ou analisados, em perfeita
consondncia ao disposto no Art. 24 da Resolugdo CMN n2 4.963/2021: Art. 24, Na

hipotese de contratagdo objetivando a prestacio de servigos relacionados 3 gestdo dos

recursos do regime préprio de previdéncia social: (...) Ill - a contratacdo sujeitara o

prestador e as partes a ele relacionadas, direta ou indiretamente, em relacio as

} aplicagBes dos recursos do regime proprio de previdéncia social, a fim de que: a) no

recebam qualquer remuneragio, beneficio ou vantagem que potencialmente %

prejudiquem a independéncia na prestagdo de servico; b) ndo figurem como emissores

dos ativos ou atuem na originagdo e estruturacio dos produtos de investimento. >

| S '.}7
! @ santafeprov@santateprev.com.br Q www.santafeprev.sp.gov.br = f

i - ey

o « CER 15775000 - Santa Fé ¢




Ev INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Q ‘; s F -
.' 4 ANTA EI R Esténcia Turistica de Sante Fé do Sul - 5P

CUIDANDO DO FUTURO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

7 Modelo de Gestdo
A gestdo das aplicagdes dos recursos do SANTAFEPREV, de acordo com o Artigo
95, da Portaria MTP n? 1.467/2022, sera prépria, ou seja, o SANTAFEPREV realizard

diretamente a execugdo de sua Politica de Investimentos, decidindo sobre as alocacdes
dos recursos, respeitando os pardmetros da legislagio vigente, Resolugdo CMN n2
4.963/2021.

8 Segregacdo de Massa
O SANTAFEPREV ndo possul segregacao de massa do seu plano de beneficios.

9 Meta de Retorno Esperado
Para o exercicio de 2024 o SANTAFEPREV prevé que o seu retorno esperado sera

" no minimo IPCA acrescido de uma taxa de juros de 4,86%.

10 Aderéncla das Metas de Rentabilidade

As metas de rentabilidade definidas no item anterior estdo aderentes ao perfil
da carteira de investimento e das obrigacdes do plano.

Verificamos que as rentabilidades do SANTAFEPREV cresceram nos dltimos cinco

i anos as seguintes taxas:

2018 5,94% 9,92%

| 2019 8,48% 10,59%

| 2020 5,80% 10,76% d’
2021 -0,50% 16,00% o
2022 6,54% 10,91%

AR\ f
i @ santafeprevi@santafeprev.com.br @ www.santafeprev.sp.gov.br ‘
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CUIDANDODO FUTURO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

11 Carteira Atual
A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de alocagdo

assim como os limites legais observados por segmento na data de 31/10/2023.

| RENDA FIXA 100% 94,24%
| RENDA VARIAVEL 30% 2,47%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 10% 0,32%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 15% 2,97%

: 12 Alocagdo de recursos e os limites por segmento de aplica¢3o
A analise e avaliacdo das adversidades e das oportunidades, observadas em
! cendrios atuais e futuros, contribuem para a formagio de uma visio ampla do
SANTAFEPREV e do ambiente em que este se insere, visando assim a estabilidade e a
solidez do sistema.
O grau de maturacao, suas especificidades, imposigGes legais e as caracteristicas
de suas obrigagdes, bem como o cendrio macroecondmico, determinam as seguintes

diretrizes dos investimentos:

v Aalocacdo dos recursos nos diversos segmentos permitidos pela Resolugdo CMN
n® 4.963/2021 (Artigos 79, 8¢, 92, 10,11 e 12);
v Os limites minimos, objetivos e maximos de aplicagdo em cada segmento;
v Aselecdo de ativos e/ou de fundos de investimentos;
I v Os respectivos limites de diversificacdo e concentracio conforme estabelecidos
| Resolucdo CMN n® 4.963/2021, especificamente no item IV do Art. 4¢, e, na Secao
‘ Ill, dos Limites Gerais & Gest3o, em especial 4 Subsegdo |, dos Limites Gerais (Arts. J\
13 a3 20). '

@ santafeprev@santaleprev,com,br
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CUIDANDO DO FUTURO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

13 Cendrio

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definicdo de um cenério
econdmico que deve levar em consideracdo as possiveis variagdes que os principais
indicadores podem sofrer.
Para maior assertividade, o cenario utilizado corresponde 30 apresentado no Gltimo
Boletim Focus, conforme tabela apresentada abaixo, de 01/09/2023, que antecede a
! aprovagdo dessa Politica de Investimentos. O Boletim Focus & elaborado pelo GERIN -
! Departamento de Relacionamento com Investidores e Estudos Especiais, do Banco

, Central do Brasil, e apresenta o resumo das expectativas do mercado financeiro para a
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14 Alocagdo Objetivo

A tabela a seguir apresenta a alocagao objetivo e os limites de aplicacio em cada

um dos segmentos definidos pela Resolugao CMN n® 4.963/2021. Essa alocagdo tem

como intuito determinar a alocagdo estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio

desta Politica de Investimento que melhor reflita as necessidades do passivo.

Art. 79,1, "a* Titulos Péblicos

0%
i A 70,),p | Fundos 100% Tiulos 100% 0% | 8385% | 76,00% | 100%
Publicos

| Fundos de indice 100% | 100%
| ' non
| Art. 79,1, "c Titulos Pablicos 100% 0% 100%
| Operagdes R

A% Compromissadas o % B @

lg
/ A

| f 4 B
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Art, 79,111, "a" Fundos Renda Fixa 60% 0% 10,39% | 11,00% 60%
; Art. 72, 11, "B Fundos den(::ice Renda 0% o% 0%
| Ativos de Renda Fixa {Inst.
Art. 72, IV Financeira) 20% 0% 20%
Art, 79, V, "a" Cota Sénior de FIDC 5% 0% 5%
' Fundos Renda Fixa
| L 79 B
| At 79V, "D "Crédito Privado" 5% 0% 5%
Fundo de Debéntures
, L )
Art. 78V, "¢ Incentivadas 5% 0% 5%
E Art. 89, | Fundos de Acdes S 30% 0% 2,47% | 8,00% 0%
Art. 82, 1| Fundos de indice de Agdes 30% 0% 30%
Renda Fixa - Divida
o
Art, 99,1 Externa 10% 0% 10%
Fundos de investimento
.’ Art. 92, || Ay 10% | 10% 0% 10%
’ Art, 99, Il Pk ‘:"v‘:ﬁ" ~ 08 10% o% | 032% | o30% | 10%
Art. 10,1 Fundos Multimercados 10% 0% 2,21% | 4,20% 10%
Art. 10,11 Fundo de Participacdo 15% 5% 0% 0,76% 0,50% 5%
Fundos de AgSes -
30, 1t Mercade de Acesso % 0% s
' Fundo de Investimento
| Art, 11 Imobillario 5% 5% 0% 5%
Empréstimos Consignado -
' At 12,1 Sem Prd Gestdo " o% %
. Empréstimos Consignado -
| bine 1 Com Pr6 Gestdo i o 1

| A alocagdo objetivo foi definida considerando o cendrio macroecondmico e as

’ expectativas de mercado vigentes quando da elaboracio deste documento.

15 Aprecamento de ativos financeiros

Os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras e fundos de
investimentos, nos quais 0 SANTAFEPREV aplica seus recursos devem estar de acordo
i com os critérios recomendados pela CVM, pela ANBIMA e definidos na Resolucdo CMN
n? 4.963/2021 e Portaria MTP n® 1.467/2022,

@ www.santafeprev.sp.gov.br
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O método e as fontes de referéncia adotados para apre¢camento dos ativos pelo
SANTAFEPREV sdo 0s mesmos estabelecidos por seus custodiantes e est3o disponiveis
' no Manual de apregamento do custodiante,
l; £ recomendado que todas as negociagdes sejam realizadas através de
plataformas eletrbnicas e em bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior
transparéncia e maior proximidade do valor real de mercado.

No caso da aquisicio direta de titulos pablicos federai, é de fundamental
| importancia que no ato da compra sejam observadas as taxas indicativas e respectivos
pregos unitdrios (PUs) divulgados diariamente pela ANBIMA., Ainda, além de efetuar a
compra em plataformas eletrénicas e consequentemente, custodiar 0s mesmos através
do CNPJ do SANTAFEPREV no SELIC (Sistema Especial de Liquidagdo e Custédia), ndo
esquecer de fazer, no dia da compra, a escolha do critério contabil que o titulo serd
registrado até o seu vencimento: ou serd marcado a mercado, ou serd marcado na cu rva,
pela sua taxa de aquisicdo. Da mesma maneira, 0s ativos financeiros emitidos com
obrigagdo ou coobrigacdo de instituicdes financeiras permitidas deverao possuir seu
:- registro junto ao CETIP e também o critério contabil que este titulo sers registrado. Se

0 SANTAFEPREV tiver efetuado o Estudo de ALM, é recomendavel que estes titulos

sejam marcados na curva.

| 16 Gestdo de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolugdo CMN n?® 4,963/2021 e a Portaria MTP

| n? 1.467/2022, este tépico estabelece quais serdo os critérios, parametros e limites de
gestdo de risco dos investimentos. O objetivo deste tdpico é demonstrar a andlise dos
principais riscos destacando a importincia de estabelecer regras que permitam
identificar, avaliar, mensurar, controlar e monitorar os riscos a05 quais os recursos do

plano estdo expostos, entre eles os riscos de mercado, de crédito, de liquidez, /\

operacional, legal, terceirizacio e sistémico.
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16.1 Risco de Mercado
O acompanhamento do risco de mercado sers feito através do calculo do VaR
(Volue at Risk) por cota, que estima, com base nos dados histéricos de volatilidade dos

ativos presentes na carteira analisada, a perda maxima esperada.

16.1.1 VaR

Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado sers feito por
meio do calculo do VaR por cota, com o objetivo do SANTAFEPREV controlar a
volatilidade da cota do plano de beneficios.

O controle de riscos (VaR) ser feito de acordo com o5 seguintes limites:

RENDA FIXA 5%
RENDA VARIAVEL 20%
INVESTIMENTO NO EXTERIOR 20%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 20%
FUNDOS IMOBILIARIOS 20%
16.2 Risco de Crédito
16.2.1 Abordagem Qualitativa

O SANTAFEPREV utilizard para essa avaliagdo de risco de crédito os ratings
atribuidos por agéncia classificadora de risco de crédito atuante no Brasil.
Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a principio, ser

separados de acordo com suas caracteristicas a seguir:

afeprev@santafeprev.com.br @ www. santafeprev.sp.gov.br
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Titulos emitidos por instituicdo n3o financeira

Titulos emitidos por instituigdo financeira

Os titulos emitidos por instituicdies ndo financeiras podem ser analisados pelo

rating de emissdo ou do emissor, No caso de apresentarem notas distintas entre estas

duas classificacdes, sera considerado, para fins de enquadramento, o pior rating

Posteriormente, é preciso verificar se o papel possui rating por uma das agéncias

elegiveis e se a nota é, de acordo com a escala da agéncia, lgual ou superior 3
classificagdo minima apresentada na tabela a seguir

, PRAZO - Longo prazo Longo prazo
| Standard &
brA- braA- brA-
Poors
Moody's A3.br A3.br A3.br
Fitch Ratings A-(bra) A-(bra) A-(bra)
SR Ratings brA brA brA
Austin Rating braA brAA brAA

Os Investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas indicadas na

tabela serdo enquadrados na categoria grau de Investimento e considerados como baixo

risco de crédito, conforme definido na Resolugdo CMN n? 4.963/2021, desde que

observadas as seguintes condicdes:

@ santafeprevildsantafeprev.com.br
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v Os titulos que nao possuem roting pelas agéncias elegiveis (ou que tenham
classificagdo inferior ds que constam na tabela) devem ser enquadrados na
categoria grau especulativo e ndo poderio ser objeto de investimento;

v Caso duas agéncias elegiveis classifiquem o mesmo papel, sera considerado, para
fins de enquadramento, o pior rating;

¥ No caso de ativos de crédito que possuam garantia do Fundo Garantidor de
Crédito — FGC, sera considerada como classificagdo de risco de crédito a
classificacdo dos ativos semelhantes emitidos pelo Tesouro Nacional, desde que
respeitados os devidos limites legais;

¥ 0O enquadramento dos titulos sers feito com base no rating vigente na data da
verificacdo da aderéncia das aplicacbes a politica de investimento.

No ato do Credenciamento de cada um dos gestores dos fundos de

investimentos, também sera verificado o rating de Gestio de cada um deles.

16.3 Risco de Liquidez
O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:
A. Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de
obrigagdes (Passivo);
B. Possibilidade de reduco da demanda de mercado (Ativo).
Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles
serao geridos.
A. Indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagdes (Passivo)
A gestio do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de
obrigacdes depende do planejamento estratégico dos investimentos do plano, A
aquisicdo de titulos ou valores mobilidrios com prazo ou fluxos incompativeis com as

necessidades do plano pode gerar um descasamento. d’"

@ santafeprevi@santafeprev.com.br @ www.santafeprev.sp.gov.br

=0 SN ‘.;-...V'-'_f o SN
A736J134A68 (| 1r3ed1.2098
- o~ e .




| 4 (4
ANTAFEFREV ™
i Estdncio Turisticade Santo Fé do Syl -

CUIDANDODO FUTURO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

B. Reducgdo de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade
de reducdo ou inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobilidrios integrantes
da carteira. A gestio deste risco sera feita com base no percentual da carteira que pode
ser negociada.

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado sera feito por meio dos
limites da tabela abaixo, onde serd analisado o curto (de 0 a 30 dias), médio (de 30 dias

a 365 dias) e longo prazo (acima de 365 dias).

De 0 a 30 dias
De 31 dias a 365 dias 30%
Acima de 365 dias 0%
16.4 Risco Operacional

Risco Operacional € a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de falha,
deficiéncia ou inadequagdo de processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos
externos. Dessa forma a gestao desse risco sera a implementacio de acdes que
garantam a adogdo de normas e procedimentos de controles internos, alinhados com a
legislacdo aplicével. Dentre os procedimentos de controle podem ser destacados:

v A definicio de rotinas de acompanhamento e andlise dos relatorios de
monitoramento dos riscos descritos nos tépicos anteriores;

¥ O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisio de
investimentos;

v Acompanhamento da formacdo, desenvolvimento e certificacdo dos

participantes do processo decisério de investimento; e
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v Formalizagdo e acompanhamento das atribuices e responsabilidade de todos os

|
! envolvidos no processo planejamento, execu¢do e controle de investimento,
‘ ¥ O SANTAFEPREV estd em fase de execucdo interna do Programa de Modernizaco
| PRO-GESTAQ, Nivel .
16.5 Risco de Terceirizacdo
Na administracdo/gestdo dos recursos financeiros hd a possibilidade de
terceirizagdo total ou parcial dos investimentos do RPPS. Esse tipo de opera¢io delega
determinadas responsabilidades aos prestadores de servicos externos, porém nao
isenta o RPPS de responder legalmente perante os 0rgaos supervisores e fiscalizadores.
Neste contexto, o0 modelo de terceirizacdo exige que o RPPS tenha um processo
formalizado para escolha e acompanhamento de seus prestadores de servigos,

conforme definigdes na Resolugdo CMN n2 4.963/2021, Portaria MTP n¢ 1.467/2022 e

demais normativos da Secretaria de Previdéncia do Ministério do Trabalho e

Previdéncia.

A observdncia do ato de credenciamento e do estabelecimento minimo dos
dispositivos legais ndo impede que o RPPS estabelega critérios adicionais, com o objetivo

de assegurar a observidncia das condigdes de seguranga, rentabilidade, solvéncia,

liquidez e transparéncia na aplicagdo dos recursos, conforme jé estabelecido nesse

documento.

16.6 Risco Legal
O risco legal esta relacionado a ndo conformidade com normativos internos e

externos, podendo gerar perdas financeiras procedentes de autuagdes, processos
judiciais ou eventuals questionamentos.
O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e
investimentos, serd feito por meio: d\
v Da realizacdo de relatdrios de compliance que permitam verificar a aderéncia

dos investimentos as diretrizes da legislagio em vigor e a politi ,ﬁ =
J
J

[ = Ny
|
@ santafeprovi@santafeprov.com.br @ www.santafeprev.sp.gov.b L ' i




|
|

CUIDANDODO FUTURO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

investimento, realizados com periodicidade mensal e analisados pelos Conselhos
do SANTAFEPREV;
v Da utilizagdo de pareceres juridicos para contratos com terceiros, quando

necessario.

16.7 Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro
seja contaminado por eventos pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma
empresa. Apesar da dificuldade de gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser
relevado. E importante que ele seja considerado em cendrios, premissas e hipbteses
para anilise e desenvolvimento de mecanismos de antecipagiio de acGes aos eventos
de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a alocaclo
dos recursos deve levar em consideragdo os aspectos referentes a diversificacdo de
setores e emissores, bem como a diversificagdo de gestores externos de investimento,
visando a mitigar a possibilidade de inoperancia desses prestadores de servigo em um

evento de crise.

16.8 Risco de Desenquadramento Passivo - Contingenciamento

Mesmo com todos os esforgos para que n3o haja nenhum tipo de
desenquadramento, esse tipo de situa¢do ndo pode ser totalmente descartada. Em caso
de ocorréncia de desenquadramento, o Comité de Investimentos do SANTAFEPREV se
reunira para analisar, caso a caso, com intuito de encontrar a melhor solugio e o
respectivo plano de agdo, sempre pensando na preservacdo do Patriménio do
SANTAFEPREV.
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17 Considerag¢des Finais

Este documento, serd disponibilizado por meio de divulgacdo, no site oficial do
SANTAFEPREV, www santafeprev.sp.gov.br a todos os servidores, participantes e Interessados

€ 05 £as0s omissos deverdo ser dirimidos pelo Conselho de Administracio.

l De acordo com os pardgrafos 12, 22, 3% e 49, do Art. 1012, da MTP n2 1.467/2022,

o relatério da politica anual de investimentos e suas revisdes, a documentacdo que os
fundamenta, bem como as aprovagdes exigidas deverdo permanecer a disposi¢cio dos
Orgdos de acompanhamento e dever3o ser encaminhadas a SPREV por melo
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN.

] Santa Fé do Sul, __de de 2023,

Elio Miler
Diretor Presidente
CGRPPS N2 6,339

Antanio Elpidio Prado
Diretor Financeiro
CGRPPS &'\2.105

ot W4
Franclneﬁmas Pardo

Diretora de Orgamento e Contabilidade
TOTUM n2'178919397112610

Conselho Administrativo

Fernanda Eloisa da Silva
Presidente do Conselho Administrativo

Membro Titular Eleito A ,
CGRPPS n23.174 / CGRPPS n? 6.340
Edna Mara da Silva Ferrelra Fernanda Pereira de Brito A .
Membro Titular Indicado Membro Titular Indicado (==

, CGRPPS n? 3.673 TOTUM n® 111746170332612
| |/ / y'-’\'
!
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@ www.santafeprev.sp.gov.br |
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Camila Cristina Arashi Riato Aline Trivelato Baqueiro Dias
Membro Titular Indicado Membro Titular Indicada
TOTUM n2 94164341 12608

Renata F|gueiredo Fo Is
Membro Titular Elei
CGRPPS n? 6.338

Visto:

wo 1A
/:ria sar Calentl
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COMITE DE INVESTIMENTOS

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- O presente regimento interno disciplina a composicao, as atribuigdes e o funcionamento
do Comité de Investimentos como érgéo superior de carater consultivo e deliberativo incumbido
de cumprir & orientar o cumprimento das formalidades pertinentes aos investimentos do
SantaFéPrev, conforme dispde o inciso V, do Art. 110, da Lei n° 3.104, de 14 de agosto de 2013,

Art. 2° - O Comité de investimentos compde a estrutura organizacionai do SaniaFéprev, e
reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente. mediante convacagao por
escrito, conforme dispde o paragrafo 8°. do Art. 109, da Lei n® 3.104, de 14 de Agosto de 2013,
de seu presidente ou por solicitagdo de pelo menos 3 (trés) de seus membros.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3° - O Comité de Investimentos & composto, nos termos do art. 109 da Lei 3 104 de 14 de
agosto de 2013, de 5 (cinco) membros titulares.

§ 1° - O Diretor Presidente, o Diretor Financeiro e o Diretor de Orgamento e Contabilidade do
SANTAFEPREV séo considerados membros fixos:

§ 2° - Um membro sera indicado pelo colegiado do Conselho Administrativo e outre pelo
colegiado do Conselho Fiscal,

I — Os membros indicados terdo mandato de 2 (dois) anos prorrogaveis por igual periodo.

CAPITULO 1l
DOS MEMBROS DO COMITE

Art. 4° - Constituem obrigagbes dos membros do Comité de Investimentos:

I — apresentar-se as reunides do Comité de investimentos, delas participando, sendo-ihe
assegurado fazer o uso da palavra, bem como, formular proposicoes, discutir e deliberar sobre
qualquer materia concernente as atribuicdes do Colegiado e realizar os cometimentos inerentes
a0 exercicio do mandato de membro do Comité.

Il - desempenhar as atribuicdes para as quais foi designado, deles nd0 se escusando, exceto
por motivo justificado, que sera apreciado pelo colegiado do Comité

ill — apresentar, dentro do prazo estabelecido, pareceres que lhe forem solicitados:

IV — ser depositario fiel, para efeitos legais e administrativos, de processos, papéis, documentos
e outros expedientes, com vista para estudos ou pareceres: :—ﬁ
|/ >~ Y /
0 o
J d} (_ o \l



V — comunicar ao Presidente do Comité, para providéncias deste, quando por justo motivo, ndo
puder comparecer as reunioes,

VI - participar de atividades formativas deliberadas pelo Colegiado;

VIl - cumprir este Regimento.

CAPITULO IV

DA COMPETENCIA
Art. 5% - Compete ao Comité de Investimentos;
I - Analisar conjuntura, cenarios e perspectivas de mercado;
Il - Controlar e acompanhar os investimentos;
ll - Elaborar e manter um calendario de vencimentos dos investimentos;
IV- Elaborar os relatérios com a rentabilidade global e analitica dos investimentos:
V-  Acompanhar os valores didrios das cotas dos fundos de investimentos;
VI - Implantar e acompanhar o credenciamento das instituicées financeiras;
VIl - Propor e controlar os contratos pertinentes a area de investimentos;
VIll - Acompanhar as liquidagoes fisicas e financeiras dos investimentos;
IX- Acompanhar a legislago financeira, tributaria e de investimentos;

X -  Acompanhar a permanente evolugdo da conjuntura econdmica do pais, dos mercados
financeiros e de capitais;

Xl - Identificar o estudo e a apresentacéo de altemativas de investimentos:

Xll - Acompanhar as operagdes relativas aos investimentos decididas pelo Conselho de
Administracio, observando os aspectos legais e, visando rentabilidade, seguranga e liquidez;

Xll - autorizar as operagdes de investimento, aplicagbes e resgates, observando os aspectos
legais e, visando rentabilidade, seguranga e liquidez.

XV - Propor anualmente as diretrizes da politica de investimento do SANTAFEPREV:

XVI - Desempenhar outras atividades correlatas. ,) .



CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO COMITE DE INVESTIMENTOS
Art. 6° - Sdo atribuigbes do Presidente do Comité de Investimentos
i - representar o Comité de Investimentos;
Il - dirigir, executar e disciplinar as atividades do Comité;
Il - designar seu substituto eventual;
IV — convocar reunides ordinérias & extraordinanas nos termos deste Regimento;
V - conduzir as questoes de ordem, reclamacdes ou solicitagbes em plenario;

VI - assinar todos os atos e papéis do expediente a seu cargo, e, com os demais membros, as
Atas das Reunides;

VIl - apurar as votaghes e exercer o voto de desempate, caso necessario:

IX — apreciar @ homologar sobre os requerimentos de afastamento provisério ou definitivo dos
membros do Comité;

X - nomear, quando necessario, membro do Comité para exercer a funco de secretario;

Xl - solictar ao SANTAFEPREV, informagdes, documentos e demais esclarecimentos
necessarios para cumprnmento do disposto neste Regimento;

IX — cumprir e fazer cumprir este Regimento e exercer as demais atribuigdes de lei.
CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO DO COMITE

Art. 7° - Em sendo designado secretario, serd de sua competéncia no exercicio da funcdo no
Comité de Investimentos:

| - secretariar os trabalhos das reunides e lavrar as atas;
Il — organizar e supervisionar os trabalhos do Comité de Investimentos;
Il - redigir a minuta dos oficios, determinadas pela Presidéncia;
CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO COMITE

Art. 8° - Compete aos membros do Comité: '§ '

/:.,-’ .
4 a !_',('

| — participar de todas as discussdes;



Il - votar as proposicbes submetidas a deliberagao;

Il - propor, discutir e votar qualquer assunto de competéncia do Comité;
IV - levantar questao de ordem quanto a interpretaggo do regimento;

V — comparecer nas reunides nas horas e data prefixadas:

VI - desempenhar as funcdes para as quais forem designados;

VIl - obedecer as normas regimentais;

VIl - requerer a apreciagéo de assunto considerado urgente, o qual poderé ser apreciado na
mesma reuniao ou inserido na pauta da reunido seguinte.

CAPITULO VIII
DAS REUNIOES
Art. 9° - O Comité de investimentos funcionara atraves de reunides ordinarias e exiraordinarias.

§ 1° - As reunides ordinarias realizar-se-d0 mensalmente, em data, hora e local segundo
calendario aprovado pelo Comité de Investimentos, na (ltima reunifo ordinaria do exercicio.

§ 2° - As reunides extraordindrias realizar-se-&o por convocagdo do Presidente do Comité,
conforme Art. 2° deste regimento.

§ 3° - A convocacdo dos membros do Comité para as reunides sera efetuadas por escrito,
podendo ser acompanhada de copia da ata da reunido anterior @ quando necessario de
documentos e/ou informacgdes sobre assuntos constantes da pauta a ser deliberada,

§ 4° - As reunides terdo duragao de até 2 (duas) horas, prorrogaveis no maximo por igual periodo.
§ 5° - Todos os membros do Comité deverdo participar das reunides.

Art. 10 - Nas reunides serdo obedecidos 0s seguintes procedimentos, assim sequenciados:

| - verificar o numero de membros presentes e existéncia do "quérum” previsto no parégrafo 5°
do art. 9° deste Regimento,

il — abertura dos trabalhos,

Il - leitura, discusséo e aprovacao da ata da reunido plenaria anterior:

IV — apreciacéo e discussdo dos itens da pauta da reuniao;

V - votagéo;

VI — comunicagao do resultado: & '

VIl - encerramento dos trabalhos.



CAPITULO IX
DAS ATAS

Art. 11 - Do que ocorrer nas reunioes, sera lavrada ata a qual sera lida para fins de aprovagao
pelos presentes, que a assinarao.

§ 1° - A ata devera ser remetida aos membros do Comité por meio eletrénico e ou por copia
reprografica quando solicitado

§ 2° - As atas serdo publicadas no 6rgéo oficial do Instituto.

Art. 12 - As atas ser@o assinadas pelo Presidente do Conseiho e peios membros presentes &
reunido.

CAPITULO X
DAS COMISSOES

Art. 13 - E facultada ao Comité de Investimentos, constituir comissdes permanentes ou
temporéarias & fim de atender ao Capitulo IV deste Regimento.

§ 1° - As comissdes serSo compostas por 02 (dois) membros, indicados pelos componentes do
Comité.

§ 2° - A comiss@o sera coordenada por um de seus membros, escothido entre eles.
§ 3° - O Conselheiro somente podera eximir-se de participar da comissdo mediante justificativa
fundamentada aceita pelo Comité de Investimentos.
CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagio deste Regimento serdo dirimidos
pelo Conselho de Administragdo do SantaFépreyv.

Art. 15 - As propostas de aiteragdc deste Regimenio, assim como & soiugio tanto das duvidas
na sua aplicagéo, como dos casos omissos, serdo tomadas pelo voto de pelo menos 03 (trés)
dos componentes do Comité, as quais serdo submetidas ao Conselho de Administragdo do
SantaFéprev para aprovacdo

Art. 16 - Este Regimento Internc entra em vigor, apds devidamente aprovado pelo Consetho
Administrativo, na data de sua publicagdo.

ELIO MILER ’\
Presidente do Comité de Investimentos do SantaFePrev 4./



