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O SANTAFÉPREV - Instituto Municipal de Previdência Social, foi

instituído como autarquia no município de Santa Fé do Sul em 15 de

Junho de 1.993, através da Lei Municipal 1979 de 15 de Junho de

1.993, onde foram estabelecidas as normas pertinentes à previdência

social dos servidores efetivos da Prefeitura Municipal e também do

próprio Instituto de Previdência, o SANTAFÉPREV.

Tem como atribuições a concessão, manutenção e o pagamento de

Aposentadorias e Pensões de todos os poderes, órgãos e entidades

municipais.

Sua atuação está voltada para a área-fim, arrecadando, assegurando e

administrando recursos financeiros e outros ativos para custear os

proventos de aposentadorias e pensões, concedidos e a conceder, a

servidores públicos municipais e seus dependentes.

O SANTAFÉPREV



No ano de 1993 o SANTAFEPREV Iniciou suas atividades.

Até o mês de junho do ano de 2010, o SANTAFEPREV teve como sede,

duas salas anexas à Câmara Municipal, situada na Rua 10 nº 345, no

primeiro pavimento do prédio da Prefeitura Municipal.

Aos 10 de julho de 2010 foi feita a locação de um imóvel situado na

Rua Doze nº 226, onde funcionou até o final do ano de 2012, quando

inaugurou sua sede própria.

Em 28 de dezembro de 2012 foi inaugurada a sede própria situada na

Rua Sete nº 1167. onde funciona atualmente.

BREVE HISTÓRICO



PRÓ GESTÃO

No ano de 2024 o Santafeprev, juntamente

com toda sua equipe, Diretoria, Conselheiros e

Parceiros, fez a adesão ao PRO – GESTÃO, e

após auditoria realizada pela Certificadora ICQ

– BRASIL, foi CERTIFICADA no PRO-GESTÃO

RPPS NIVEL I, Tendo atendido todos os pilares

de gestão exigidos pelo programa sendo eles:

1- Controles Internos,

2 Governança Corporativa

3- Educação Previdenciária

A certificação tem validade de 3 anos,

necessitando de nova auditoria para sua

manutenção/elevação.



MISSÃO - Garantir proteção previdenciária ao servidor público municipal

e seus dependentes, através da excelência no atendimento e nos

serviços.

MISSÃO, VISÃO E VALORES

VISÃO - Ser reconhecido pela sociedade como patrimônio do servidor

público municipal e seus dependentes, pela sustentabilidade do regime

previdenciário e pela excelência na gestão.

VALORES - Incentivar, preservar e cultivar condutas e procedimentos

que valorizem a Ética, Eficiência, Transparência, Capacitação

Permanente, Responsabilidade e Sustentabilidade.



Colegiado responsável pela administração do SANTAFÉPREV, composto por 4

membros: Diretor Presidente, Diretor de Benefícios, Diretor Financeiro e Diretor

de Orçamento e Contabilidade, todos servidores vinculados ao RPPS, com perfil

adequados e são nomeados pelo chefe do poder executivo.

O trabalho é supervisionado por um Conselho de Administração, fiscalizado

pelo Conselho Fiscal e pelo TCESP (Tribunal de Contas do Estado do São Paulo).

O Banco Central do Brasil e o Ministério da Previdência também atuam como

agentes fiscalizadores.

DIRETORIA EXECUTIVA - DIREX



O Conselho de Administração é o órgão máximo de deliberação e consulta, cabendo-lhe

fixar os objetivos e a política previdenciária e de investimentos do SANTAFÉPREV, e sua

ação será desenvolvida pelo estabelecimento de diretrizes e normas gerais de

organização, operação e administração.

Composto por 4 membros titulares e igual número de suplentes, sendo 2 designados pelo

executivo municipal e 2 servidores ativos ou inativos eleitos pelo voto secreto através de

processo eleitoral.

Todos são nomeados pelo Prefeito, junto com seus suplentes, para um mandato de 4

anos.

TODOS OS MEMBROS DO CONSELHO ADMINISTRATIVO POSSUEM CERTIFICAÇÃO

PROFISSIONAL PARA A FUNÇÃO.

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO - CONSAD



Colegiado de fiscalização da gestão do Instituto composto por 3 membros efetivos e

igual numero de suplentes, sendo 2 designados pelo Prefeito e um eleito pelo voto

secreto através de processo eleitoral.

Todos são nomeados pelo Prefeito para um mandato de 4 anos.

TODOS OS MEMBROS DO CONSELHO FISCAL POSSUEM CERTIFICAÇÃO

PROFISSIONAL PARA A FUNÇÃO.

CONSELHO FISCAL - CONFIS



Colegiado que, dentre outras funções, propõe e acompanha as operações relativas aos

investimentos decididas pelo Conselho Administrativo, observando os aspectos legais, e,

visando rentabilidade, segurança e liquidez.

O Comitê de Investimentos é composto pelo Diretor Presidente, Diretor Financeiro e pelo

Diretor de Orçamento e Contabilidade do SANTAFÉPREV, além de um membro indicado

pelo Conselho Administrativo e outro indicado pelo Conselho Fiscal.

Todos os membros do Comitê e Gestor de Recursos devem possuir certificação, por

meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovação de

atendimento e verificação de conformidade com os requisitos técnicos necessários para

o exercício de determinado cargo ou função conforme art. 76 da portaria MTP nº 1467

de 02 de junho de 2022;

COMITÊ DE INVESTIMENTOS - COMINV



BENEFÍCIOS ATIVOS EM 31 /12/2024

Tipo de Benefício Quantidade
Aposentadorias 369

Pensões por morte 136

Total de Benefícios ativos em 31/12/2024



BENEFÍCIOS CONCEDIDOS EM 2024

Tipo de Benefício Quantidade

Aposentadoria por tempo de contribuição e idade 5

Aposentadoria especial em magistério 0

Aposentadoria por idade 6

Aposentadoria por incapacidade permanente 2

Subtotal 13

Pensões por morte 7

Total de Benefícios Concedidos em 2024



PMSFS (Prefeitura Municipal de Santa Fé do Sul)

FUNEC ( Fundação Municipal de Educação e Cultura)

SAAE-AMBIENTAL (Serviço Autônomo de Agua e Esgoto)

CMSFS (Câmara Municipal de Santa Fé do Sul)

SANTAFÉPREV- Instituto Municipal de Previdência Social

PATROCIONADORES



Os recursos previdenciários são provenientes das contribuições dos servidores

municipais e dos patrocinadores. As contribuições são obrigatórias, no caso dos

servidores municipais de 14% sobre a sua Base de Contribuição mensal, enquanto

as patrocinadoras contribuem com 14,5% sobre a referida base de contribuição.

Além das contribuições sobre a remuneração de contribuição, os patrocinadores

recolhem valores mensais para a cobertura do déficit atuarial apurado no cálculo

que é feito anualmente.

RECURSOS PREVIDENCIÁRIOS



Receitas Previdenciárias – Receitas provenientes das Contribuições

Patronais e dos Segurados (Servidores Ativos, Aposentados e

Pensionistas), COMPREV, Receitas de Aplicações Financeiras e outros.

Obs: rendimentos de investimentos foram considerados os registros

orçamentários decorrentes de resgates efetuados no ano de 2024.

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS

Origem Receitas

Contribuição Patronal R$ 7.529.262,57

Contribuição Segurados R$ 10.979.492,46

COMPREV R$ 2.906.314,82

Rendimentos das Aplicações Financeiras R$ 20.503.981,05

Aportes Periódicos RS 4.677.297,79

Parcelamentos R$ 3.915.317,08

Outras Receitas R$ 12.902,61

TOTAL R$ 50.524.568,38



Despesas Previdenciárias – Valores das Folhas de Pagamentos de

Aposentados e Pensionistas

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS

Origem Qtd Valores

Folha de Pagamento de 
Aposentados

R$ 15.701.962,03

Folha de Pagamento de 
Pensionistas

R$ 3.984.116,88

TOTAL R$ 19.686.078,91



BASE DE CONTRIBUIÇÃO DA FOLHA DOS ATIVOS

Origem
Qtd. 

Servidores
Valor Anual da 

Folha

PREFEITURA MUNICIPAL 1311 R$ 54.556.268,08

FUNEC 258 R$ 20.350.491,37

SAAE AMBIENTAL 80 R$ 3.345.055,79

CÂMARA MUNICIPAL 6 R$ 599.086,94

SANTAFEPREV 4 R$ 310.193,59

TOTAL GERAL 1659 R$ 79.161.096,77



Despesas Administrativas – Valores da Folha de Pagamento, encargos,

contas de consumo e demais despesas inerentes ao funcionamento do

SANTAFÉPREV

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Origem Valores

Pessoal R$ 601.237,01

Encargos R$ 58.816,76

Despesas do exercício anterior 0,00

Outras despesas R$ 403.079,15

TOTAL R$ 1.063.132,92



COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA –
COMPREV – TOTALIZADORES POR ESTADOS

Situação INSS
ESTADO 

SP

ESTADO 

MS

ESTADO 

MT

ESTADO 

GO

CIDADE 

SÃO 

PAULO

RUBINÉI

A

OSASC

O

NOVA 

CANAA 

PAULIS

TA

Em 

compensação 

31/12/2023

124 15 0 0 1 1 1 0 0

Aguardando 

Análise em 

31/12/2023

138 11 1 1 0 0 0 1 1

Enviados no 

exercício
20 1 0 0 0 1 0 0 0

Deferidos no 

exercício
88 12 0 1 0 1 0 0 0

cessados no 

exercicio
11 0 0 0 0 0 0 0 0

Em 

compensação 

31/12/2024

201 27 0 1 1 2 1 0 0

Aguardando 

Análise em 

31/12/2024

70 0 1 0 0 0 0 1 1



Valores Arrecadados Com Compensação Previdenciária
De janeiro a dezembro de 2024, com a compensação previdenciária, foram
arrecadados R$ 2.906.314,82 (Dois milhões novecentos e seis mil trezentos e
quatorze reais e oitenta e dois centavos. A tabela abaixo demonstra o
comportamento desta receita.

JAN/24 FEV/24 MAR/24 ABR/24 MAI/24 JUN/24
63.445,73 63.491,67 311.893,69 105.186,22 148.408,13 657.855,05

JUL/24 AGO/24 SET/24 OUT/24 NOV/24 DEZ/24
145.769,76 81.419,19 91.919,19 81.045,81 96.029,76 1.059.850,62

COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA – COMPREV –
VALORES ARRECADADOS



INVESTIMENTOS

INSTITUIÇÕES CONTA CORRENTE

BANCO DO BRASIL - MOVIIMENTO 18.105,72

BANCO DO BRASIL - APORTES 0,00

CAIXA ECONOMIICA FEDERAL 43.982,41

SANTANTER - MOVIMENTO 85.288,65

SANTANTER - TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 12.981,23

SICREDI 0,00

4UM 0,00

ILIQUIDOS 0,00

TOTAIS 160.358,01

TOTAL GERAL 

647.088,40

1.113.940,31

170.147.035,21

170.307.393,22

POR INSTITUIÇÃO

INVESTIMENTOS

98.621.536,84

61.243.829,71

4.564.004,04

3.956.635,91



INVESTIMENTOS – RENTABILIDADE  2024

TIPO DE INVESTIMENTO RENTABILIDADE  %

RENTABILIDADE TOTAL 7,54

META ATUARIAL ESTABELECIDA 9,95

Superação da meta -2,41
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